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Descripción de nuestras marcas
Siglas del Recinto

Las Siglas del Recinto utiliza la tipografía establecida por Administración Central del Sistema de la Universidad de Puerto Rico, y opta 

por añadir las siglas del Recinto (UPRRP). El diseño estilizado de la tipografía, lo define como uno moderno y vanguardista. Sobre la 

misma se puede apreciar “La IUPI”, nombre distintivo del Recinto de Río Piedras.

El logotipo de las Siglas del Recinto será utilizado productos de mercadeo,  promoción y publicidad.
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CERTIFICADO EN COACHING
Profa. Roxana Martínez   |  roxana787@gmail.com

Este certificado está fundamentado en las competen-
cias básicas del coaching y el código de ética de la In-
ternational Coach Federation (ICF). El programa cuen-
ta con la aprobación de la ICF y tiene como propósito 
incrementar el desempeño y la ejecución del coaching, 
además de lograr mayor crecimiento personal. Los par-
ticipantes se adiestran a través de módulos y prácticas 
con innovadoras técnicas y herramientas que fortalecen 
y transforman la manera de actuar con ellos mismos y 
de relacionarse con los demás. Los coaches graduados 
de nuestro certificado exceden las competencias reque-
ridas para lidiar con los clientes que atienden. Para más 
información, favor de comunicarse con la Profa. Roxana 
Martínez.

Próximo ciclo del Certificado
viernes y sábado, 8:30 a.m. a 5:30 p.m. | a partir de fe-
brero

Inversión: La inversión total es de $2,500 que incluyen 
150 horas de educación, materiales, práctica coach-
coachee individualizada, meriendas y certificado de 
educación continua. El participante podrá acogerse a 
un plan de cinco pagos de $416 y uno de $420. Separe 
su espacio con $150.

CERTIFICADO EN DESTREZAS
DE NEGOCIOS Y LIDERAZGO
Dra. Noemí Santiago 
noemisantiago59@gmail.com

El propósito de este certificado es desarrollar destrezas 
de liderazgo para el mundo de los negocios y capacitar 
y apoyar a profesionales técnicos (como ingenieros y 
científicos), para que sean exitosos en sus trabajos o ne-
gocios actuales y en el proceso de desarrollar negocios 
propios. El currículo responde a oportunidades de capa-
citación identificadas en estudios con grupos de traba-
jo integrados por empresarios y académicos realizados 
por la Pharmaceutical Industry Association of Puerto 
Rico y el Industry, Academia and Goverment Consortia. 
Para más información, favor de comunicarse con la Dra. 
Noemí Santiago.

Próximo ciclo del Certificado
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. y sábado, 8:30 a.m. a 12:30 
p.m. | a partir de febrero

Inversión: La inversión total es de $2,600 que incluyen 
45 horas de educación, materiales y certificado de edu-
cación continua. Tenemos un plan de pagos disponible. 
Separe su espacio con $800.
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CERTIFICADO EN GESTIÓN INNOVADORA 
DE RECURSOS HUMANOS ¡NUEVO!
Dra. Luz N. Fernández López
lnfernandezlopez@hotmail.com

Fundamentado en los desafíos actuales y las nuevas 
tendencias en la dirección de personas en las organi-
zaciones, este certificado brinda las herramientas para 
gestionar los recursos humanos de una empresa de 
forma estratégica. Se enseña a identificar la diversidad 
de actitudes, comportamientos, hábitos, necesidades, 
motivaciones, expectativas y estilos de trabajo que dis-
tinguen a las personas y cómo aprovechar lo que cada 
una representa y aporta. El programa está basado en 
un modelo educativo que se nutre del intercambio de 
experiencias y situaciones reales entre los recursos y los 
participantes, para hacer significativos los conocimien-
tos, las técnicas y sus aplicaciones. Para más informa-
ción, favor de comunicarse con la Dra. Luz N. Fernández 
López.

Próximos cursos del Certificado
Nuevas Tendencias del Desarrollo y la 
Planificación Estratégica de Personas 
21 horas) $195*
Sec. 1: jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a abril
Sec. 2: viernes, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Dra. Luz N. Fernández López, Dra. Jo Arleen Torres 
Hernández y Prof. William Padró

Supervisión de los Recursos Humanos 
Multigeneracionales (15 horas) $145*
Sec. 1: jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | abril a mayo
Sec. 2: viernes, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | abril a mayo
Dra. Luz N. Fernández López y Dra. Jo Arleen Torres 
Hernández

*Las primeras 10 personas que se matriculen en ambos 
cursos recibirán media hora de consultoría individuali-
zada, libre de costo, al finalizar el segundo curso.

Cursos adicionales del Certificado
• Creación de Equipos de Trabajo de 
  Alto Rendimiento (15 horas)
• Estrategias de Comunicación para Fortalecer 
   la Cohesión y el Compromiso Organizacional (15 horas)

CERTIFICADO EN EDICIÓN  
y ARTES EDITORIALES
Dr. Ángel Carrión Tavárez 
angel.carrion@upr.edu

El Certificado en Edición y Artes Editoriales ofrece los 
conocimientos fundamentales para desempeñarse en 
la redacción, corrección y edición de textos; creación y 
desarrollo de publicaciones; y gerencia editorial. El pro-
grama está dirigido a profesionales con experiencia que 
deseen ampliar sus destrezas en estas áreas y a perso-
nas interesadas en adquirir conocimientos en ellas, para 
aplicarlos en sus campos o explorar nuevas oportunida-
des de desarrollo profesional. Para información detalla-
da del programa, favor de visitar la sección “Edición” del 
portal https://uprcafe.wordpress.com/.

Próximos cursos del Certificado
Fundamentos de Corrección y Edición 
de Textos I   (21 horas) $195
jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | enero a marzo
Dr. Ángel Carrión Tavárez

Administración de una Empresa Editorial 
(21 horas) $195
jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | marzo a mayo
Prof. Guillermo E. Mora G.

Visión General de las Artes Editoriales 
(21 horas) $195
jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | marzo a mayo
Dr. Ángel Carrión Tavárez

Otros cursos del Certificado en calendario
Mercadeo y Promoción de Publicaciones 
(21 horas) $195
jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | septiembre a octubre
Prof. Guillermo E. Mora G.

Fundamentos de Corrección y 
Edición de Textos II (21 horas) $195
jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | octubre a diciembre
Dr. Ángel Carrión Tavárez
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CERTIFICADO EN MANEJO DE
BULLYING O ACOSO ESCOLAR ¡NUEVO!
Dra. Wanda E. Soto Vázquez | wansotgod@yahoo.com

En este certificado se estudia qué es el bullying, cuáles 
son sus principales consecuencias y las estrategias de 
intervención. Incluye aspectos sicológicos, legales, so-
cioeducativos, su relación con la delincuencia juvenil en 
niños y adolescentes, y las nuevas modalidades del bul-
lying, por medio de la tecnología y los medios ciberné-
ticos. También se discuten la política pública, los regla-
mentos y protocolos que existen en y fuera de Puerto 
Rico, y el proceso de sanación de la víctima y el agresor. 
El programa concluye identificando y estudiando posi-

CERTIFICADO en 
EDUCACIÓN ALTERNATIVA
Natalia Rosado  |  natalia@nuestraescuela.com

Este certificado ofrece a educadores, personal de apoyo 
a la educación y otros profesionales interesados la po-
sibilidad de ampliar sus conocimientos y desarrollarse 
en una especialidad novedosa. Su fundador y facilitador 
principal es el Prof. Justo Méndez Arámburu, Presidente 
de Nuestra Escuela, Inc. Contamos con la participación 

• Cyberbullying: La Nueva Cara del Acoso Psicológico 
   en el Trabajo, sus Aspectos Legales y la Creación 
   de Políticas Organizacionales (21 horas)
• Employer Branding como Nuevo Reto 
  de los Recursos Humanos (21 horas)

bles estrategias de intervención para enfrentar este pro-
blema social.

Próximos cursos del Certificado
El Bullying o Acoso Escolar Entre Niños y 
Adolescentes y su Impacto como Conducta 
de Violencia en la Familia, la Escuela y 
la Comunidad (15 horas) $145
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a marzo
Dra. Wanda E. Soto Vázquez, Dra. Michelle Rodríguez, 
Dra. Lourdes Soto, Dra. Marisa Medina Piña y Dra. Sonia 
Maldonado

Cursos adicionales del Certificado
•  Qué es el Bullying y sus Posibles Causas
 y Consecuencias
•  El Bullying y su Impacto Sicológico en la Víctima
 y el Agresor
•  Aspectos Legales Relacionados con el Bullying
•  Las Nuevas Modalidades del Bullying por Medio 
 de la Tecnología y los Medios Cibernéticos
•  El Proceso de Sanación: un Viaje al Interior de
 la Víctima y el Agresor
•  Políticas Públicas, Reglamentos y Protocolos para
 Enfrentar el Bullying Dentro y Fuera de Puerto Rico
•  Estrategias de Intervención para Enfrentar el Bullying  
 en la Familia, la Escuela y la Comunidad

de un grupo de prestigiosos profesores y conferencian-
tes de Puerto Rico y otros países. Las actividades se lle-
van a cabo en la UPR, Recinto de Río Piedras. El progra-
ma incluye dos residenciales en fines de semana, que se 
realizarán en Casa Collores, Orocovis. Para más informa-
ción, favor de comunicarse con el Dr. Carlos Rosado a 
carlos.rosado13@upr.edu, con copia a Natalia Rosado a 
natalia@nuestraescuela.org.

Próximo ciclo del Certificado
sábado, 9:00 a.m. a 3:00 p.m. | a partir de abril

Inversión: La inversión total es de $2,500 que incluyen 
180 horas de actividades educativas diversas y partici-
pativas, entre ellas cursos, talleres, conferencias especia-
les y residenciales. El participante podrá acogerse a un 
plan de ocho pagos de $312.50. Separe su espacio con 
$150.
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Consideraciones Generales sobre la Salud 
Mental de Pacientes de Edad Avanzada: Pre-
vención, Aplicaciones de la Psicofarmacología 
y Cuidados Especiales (12 horas) $225
viernes, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | abril
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | abril

Aspectos y Consideraciones Especiales en las 
Aplicaciones de la Psicofarmacología en la 
Medicina y Atención Primarias (12 horas) $225
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | mayo
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | mayo

CERTIFICADO EN PSICOGERIATRÍA
Dra. Rose Nina Estrella | rose_nina@hotmail.com

El propósito de este certificado es desarrollar cono-
cimientos y destrezas sobre los aspectos biológicos, 
psicológicos y sociales de la gerontología y la psicoge-
riatría. El programa educativo fue diseñado y es super-
visado por Rose Nina Estrella, psiquiatra, psicogeriatra 
y doctora en Neurociencias; y está dirigido a médicos, 
psiquiatras, psicólogos, geriatras, trabajadores sociales, 
enfermeras y otros profesionales de la salud. La inver-
sión total incluye 48 horas de capacitación profesional, 
materiales y certificado de educación continua.

Próximo ciclo del Certificado
Módulo 1. Principales Problemas y Retos sobre 
la Salud en la Vejez desde la Perspectiva de la 
Gerontología (12 horas) $225
viernes y sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 
p.m. | febrero

Módulo 2. Psicopatologías Geriátricas. 
Diagnóstico, Tratamiento y Rehabilitación 
Parte 1 (12 horas) $225
viernes y sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 
p.m. | marzo
 
Módulo 3. Principales Pruebas 
Neuropsicológicas Geriátricas (12 horas) $225
viernes y sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m.
y 1:00 a 4:00 p.m. | abril

Módulo 4. Psicopatologías Geriátricas. 
Diagnóstico, Tratamiento y Rehabilitación 
Parte 2 (12 horas) $225
viernes y sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 
p.m. | mayo

Cursos afines disponibles
Detección y Manejo del Deterioro Cognitivo 
Leve (MCI) y las Demencias en la Medicina y 
Atención Primarias (12 horas) $225
viernes, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | marzo
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | marzo

CERTIFICADO EN REDACCIÓN DE 
PROPUESTAS Y ADMINISTRACIÓN 
DE FONDOS EXTERNOS
Prof. Luis Rivera Torres | lrtorres12@gmail.com

Este certificado está diseñado para capacitar a los par-
ticipantes en la búsqueda y administración de fondos 
y recursos externos. El programa completo consta de 
una serie de cursos y talleres ofrecidos por tres recur-
sos altamente capacitados y especializados: el Dr. Juan 
Rodríguez Rivera, el Prof. Luis Rivera Torres y la Profa. 
Gloria Amador Fernández. El Certificado está dirigido 
al personal administrativo, estadístico o financiero de 
agencias y corporaciones públicas y privadas, organiza-
ciones de base comunitaria, organizaciones de base de 
fe y organizaciones sin fines de lucro, entre otras.

Próximos cursos del Certificado
Planificación para el Desarrollo de una 
Propuesta y la Creación de Corporaciones 
(9 horas) $180
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero

Introducción al Diseño y Desarrollo de 
Proyectos (6 horas) $120
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | marzo

Elaboración y Redacción de una Propuesta 
Efectiva y Asesoría (42 horas) $595*
Incluye asesoría individualizada.
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | marzo a junio

*El participante podrá acogerse a un plan de dos pagos 
de $297.50.



9

CERTIFICADO EN SALUD
Y SEGURIDAD OCUPACIONAL
Profa. Lymari Orellana | lymari.orellana@upr.edu

En este certificado se presentan y analizan a profundi-
dad los factores de riesgo y las reglamentaciones fede-
rales y estatales aplicables en los diferentes escenarios 
de trabajo. El Certificado está diseñado para satisfacer 
las necesidades de educación continua y desarrollo pro-
fesional de los egresados de programas académicos en 
las áreas de salud y seguridad ocupacional y ambiental. 
Además, busca expandir, fortalecer y actualizar los co-
nocimientos y destrezas de empleados, supervisores, 
consultores y gerentes que no tienen un grado acadé-
mico en dichos campos, pero realizan funciones relacio-
nadas con la Salud y Seguridad Ocupacional. Este cam-
po es multidisciplinario; por tanto, los cursos abordan 
las funciones particulares que desempeñan las diversas 
especialidades.

Próximos cursos del Certificado
Estándar de OSHA para la Industria General
(30 horas) $295
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Migdalia Ruiz

Lesiones Músculoesqueletales y Otras 
Enfermedades Ocupacionales (21 horas) $195
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a abril
Dr. Víctor Quiroz

Cursos adicionales del Certificado
•  Toxicología Ocupacional (21 horas)
•  Aspectos Legales Ocupacionales (21 horas)
•  Higiene Industrial (21horas)
•  Evaluación de Riesgos Ocupacional (21 horas)
•  Diseño y Administración de Programas de Salud
 y Seguridad Ocupacional (21 horas)

Cursos afines disponibles
•  Estándar de OSHA para la Industria
 de la Construcción (30 horas)
•  Adiestramientos Efectivos en Salud y
 Seguridad Ocupacional (15 horas)
•  Protección Respiratoria (15 horas)

Otros cursos del Certificado en calendario
Presentación y Defensa de Propuestas 
(9 horas) $180
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | julio

Radicación de Propuestas en Formato Electró-
nico (3 horas) $60
Este taller será libre de costo para las personas que se 
matriculen en el curso Elaboración y Redacción de una 
Propuesta Efectiva y Asesoría.
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | julio

Administración de Propuestas (6 horas) $120
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | agosto de 2016

Mecanismos e Instrumentos para el Monitoreo, 
Control y Evaluación del Proyecto 
(12 horas) $240
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | agosto a septiembre de 
2016

El Nuevo Paradigma de la Recaudación de 
Fondos y el Diseño de Proyectos y Propuestas 
(6 horas) $120
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | agosto

Tipos de Fondos y Recursos Externos e 
Identificación de Oportunidades 
(12 horas) $240
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | septiembre a octubre

Inversión: Al matricularse en todos los cursos del Certi-
ficado, el participante podrá acogerse a un plan de cin-
co pagos de $319. La inversión total incluye 103 horas 
de capacitación profesional, asesoría individualizada, 
materiales y certificado de educación continua.

Cursos afines disponibles
•  Ley de Corporaciones de Puerto Rico: Cómo Crear  
 una Corporación con o sin Fines de Lucro, Permisos y  
 Documentos Corporativos (24 horas) $360
•  Creación de Corporaciones Especiales (12 horas) $180
•  Estructura Tributaria y Exención Contributiva
 Estatal y Federal (18 horas) $270
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CERTIFICADO EN TANATOLOGÍA
Profa. Shirley Silva | silva.shirleym@gmail.com

Este certificado ofrece instrucción integral relevante 
al manejo de las pérdidas, la muerte y el duelo en sus 
diversas manifestaciones cotidianas y extraordinarias. 
Abarca desde el niño hasta el anciano, la muerte es-
perada, la inesperada y la traumática y el protocolo de 
notificación de muerte. El Certificado cubre además un 
análisis de la documentación, las políticas de cuidado, 
las estrategias de intervención y la atención integral del 
paciente, familiar y personal de salud. El programa abor-
da el trasfondo histórico del desarrollo de la Tanatología 
en Estados Unidos y Puerto Rico; y capacita a los partici-
pantes para atender y dar apoyo a personas que pasan 
por experiencias de pérdida de un ser querido.

Próximos cursos del Certificado
El Duelo y Modalidades Terapéuticas
y de Consejería (18 horas) $282
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | febre-
ro a marzo
Profa. Shirley Silva

El Duelo Complicado, el Duelo en Niños y el 
Cuidado Espiritual Paliativo (18 horas) $282
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | marzo
Profa. Shirley Silva y Dr. José R. Rodríguez 

La Pérdida Traumática y los Riesgos de 
Muerte en el Mundo Moderno (12 horas) $188
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | abril
Profa Shirley Silva, Dr. Pablo Rodríguez 
y Dr. Pablo Laureano

Experiencias de Muerte y Sueños 
(12 horas) $188
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | mayo
Profa. Shirley Silva

Muerte y Sociedad (18 horas) $282
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. 
noviembre
Profa. Shirley Silva, Dr. David Wexler y Dr. Luis Torres 
Vera

Terapias Complementarias en la Tanatología 
(12 horas) $188
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m.
diciembre
Profa. Shirley Silva, Prof. Joe Ocasio y 
Profa. Carmen Montoto

Inversión: Al matricularse en todos los cursos del Certi-
ficado, el participante tendrá un ahorro de $204 y podrá 
acogerse a un plan de seis pagos de $295. La inversión 
total incluye 126 horas de capacitación profesional, ma-
teriales y certificado de educación continua.

Presentación de Proyectos Tanatológicos 
(6 horas) $94
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | mayo

Otros cursos del Certificado en calendario
Estudio de la Vida con la Muerte Incluida en 
Ella (18 horas) $282
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. 
septiembre a octubre
Profa. Shirley Silva
 
Comprensión y Acción en Torno a la Muerte
(12 horas) $188
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. 
octubre
Profa. Shirley Silva
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CERTIFICADO EN EL TRASTORNO DEL 
ESPECTRO AUTISTA ¡NUEVO!
Dra. Ángeles J. Acosta-Rodríguez 
dra.angelesjacosta@gmail.com

El Certificado tiene como objetivo principal brindar a 
profesionales conocimientos teóricos y prácticos para la 
identificación interdisciplinaria del Trastorno del Espec-
tro Autista (TEA). La prevalencia de la condición requie-
re de un servicio de transición altamente coordinado a 
través del ciclo de vida, en el que la familia tiene un rol 
central para la recuperación y la inclusión de la persona 
con el TEA en su comunidad y en la sociedad; por tanto, 
es necesario abarcar la historia y sus múltiples actores, y 
las bases jurídicas que regulan la prestación de servicios 
a las personas de diversidad funcional y autismo en par-
ticular. Los tópicos de los componentes neurológicos, 
genéticos y de condiciones de comorbilidad y médicas 
serán abordados con información más reciente y basa-
da en evidencia científica.

Próximo ciclo del Certificado
Módulo 1.  Introducción, Trasfondo Histórico
 y Evolución Clínica
Módulo 2.  Cernimiento y Evaluación Diagnóstica  
 Utilizando el Protocolo del
 Departamento de Salud
Módulo 3.  Procedimientos e Instrumentos
 para Evaluación Abarcadora 
Módulo 4.  Modelos de Intervención Clínica
 y Educativa
Sec. 1: miércoles, 5:30 a 8:30 p.m. | a partir de marzo
Sec. 2: sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | a partir de marzo
Dra. Ángeles J. Acosta-Rodríguez y 
Dra. Moraima García-Rohena

Inversión: La inversión total es de $2,500 que incluyen 
150 horas de educación, materiales y certificado de edu-
cación continua. El participante podrá acogerse a un 
plan de ocho pagos de $312.50. Separe su espacio con 
$150.

CERTIFICADO EN WEB DEVELOPMENT 
¡NUEVO!
Prof. Wilfredo Camacho Sánchez 
wilfredo.camachosanchez@upr.edu
 
Este certificado ofrece los conocimientos fundamenta-
les para desarrollar páginas web dinámicas y aplicacio-
nes utilizando lenguajes HTML5, CSS3, Javascript, PHP/
MySQL, Python y Ruby. También enseña a desarrollar 
aplicaciones web con bases de datos desde el servidor. 
Está dirigido a profesionales que deseen adquirir estos 
conocimientos, para aplicarlos en sus campos; y perso-
nas, en general, interesadas en explorar nuevas oportu-
nidades de negocio y desarrollo profesional. Para com-
pletar el Certificado se requiere la aprobación de seis 
cursos medulares. Los cursos de HTML5, CSS, Javascript, 
PHP y Bootstrap incluyen la opción de tomar el examen 
de certificación de W3School al finalizar el curso.

Próximos cursos del Certificado
Introduction to Web Dev: HTML (21 horas) $275
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo
Prof. Wilfredo Camacho Sánchez

HTML5 &CSS3 (21 horas) $275
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | abril a mayo
Prof. Wilfredo Camacho Sánchez

Otros cursos del Certificado en calendario
21 Javascript (21 horas) $275
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | agosto a octubre

PHP & MySQL1 (21 horas) $275
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | octubre a diciembre

PHP & MySQL2 (21 horas) $275
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo de 2017

Python 21 (21 horas) $275
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | marzo a mayo de 2017

Cursos afines disponibles
• Bootstrap (prerrequisito: Javascript)
• Ruby (prerrequisito: HTML5 & CSS3)
• Introduction to CMS: Wordpress
  (prerrequisito: PHP & MySQL1)
• Website Planning & Content Governance
• Introduction to Mobile Development: Swift
  (prerrequisito: HTML5 & CSS3)
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INSTITUTO DE COMUNICACIÓN
INTERCULTURAL Y MULTILINGÜE

Dr. Ángel Carrión Tavárez | angel.carrion@upr.edu

¡NUEVO PROGRAMA DE  INGLÉS CONVERSACIONAL!
El nuevo programa de Inglés Conversacional de la Decep está diseñado especialmente para hispanohablantes 
que desean aprender este idioma como su vernáculo —de una manera natural—. Los cursos están organizados 
en cuatro niveles y comprenden 312 horas de estudio, utilizando recursos educativos de probada eficacia en 
jóvenes y adultos. El programa está dirigido tanto a quienes no tienen conocimiento del idioma como a aquellos 
que saben inglés y desean obtener un grado de bilingüismo proficiente. 

Inglés Conversacional Básico I (39 horas) $345
Este es un curso introductorio que expone al partici-
pante a un conocimiento básico de las estructuras del 
idioma inglés. Presenta situaciones del diario vivir que le 
permiten adquirir el vocabulario necesario para desen-
volverse cotidianamente en un ambiente angloparlan-
te. Ofrece prácticas de comunicación oral, comprensión 
auditiva y de participación interactiva con sus pares.
Sec. 1: miércoles, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Susan Langus
Sec. 2: sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo

Inglés Conversacional Básico II (39 horas) $345
Este es un curso introductorio que expone al partici-
pante a un conocimiento básico de las estructuras del 
idioma inglés. Presenta situaciones del diario vivir que le 
permiten adquirir el vocabulario necesario para desen-
volverse cotidianamente en un ambiente angloparlan-
te. Ofrece prácticas de comunicación oral, comprensión 
auditiva y de participación interactiva con sus pares.
lunes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. María del Carmen Rosado

Inglés Conversacional Intermedio II 
(39 horas) $345
Este curso es una continuación del curso de inglés con-
versacional intermedio básico que ofrece prácticas que 
exigen un mayor conocimiento del manejo del lenguaje 
hablado. El participante podrá expresar opiniones, com-
prar alimentos, describir sus preferencias y hacer com-
paraciones. Se repasará la gramática aprendida en el 
primer nivel y se aprenderá a manejar todos los tiempos 
verbales simples, pero dentro del contenido del lengua-
je hablado.
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. María del Carmen Rosado

Inglés Conversacional Avanzado 
(45 horas) $395
Este curso se ofrece a los estudiantes que ya hayan to-
mado el de Inglés Conversacional Preavanzado; por lo 
tanto, está dirigido a quienes poseen un nivel de com-
petencia lingüística que les permite profundizar en sus 
destrezas conversacionales. El curso prepara al parti-
cipante para obtener un nivel proficiente del lenguaje 
hablado, que le permitirá expresar sus pensamientos y 
opiniones en situaciones reales e hipotéticas con segu-
ridad.
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a junio
Profa. María del Carmen Rosado
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NEW CONVERSATIONAL SPANISH PROGRAM!
The new Spanish program of the Division of Continuing Education and Professional Studies consists of intensive 
courses specially designed for non-Spanish speakers who would like to learn how to communicate in Spanish and 
get acquainted with the Hispanic culture. These courses are structured in three levels: Basic Spanish, Intermediate 
Spanish, and Advanced Spanish. They are intended for university students and professionals, who want to learn 
Spanish conversationally, while making the most of their time, effort, and investment. Courses are subject to meet-
ing minimum registration. Please send an email to Mrs. Sacha Delgado at sacha@islalanguage.com, to coordinate 
your placement exam and for any questions.

Basic Conversational Spanish I
(30 hours) $265
This course is for people with very little knowledge of 
Spanish. Students will be introduced to the basic pho-
netic, grammatical and lexical structures through con-
versation and simple dialogues. This is a course where 
many basic structures are introduced. During the course, 
students will be engaged in a variety of fun activities 
and begin their journey towards speaking Spanish.
Saturday, 9:00 a.m. to 12:00 noon | February-April

Basic Conversational Spanish II 
(30 hours) $265
This continuation of the basic class is for people who 
have already studied some introductory Spanish or tak-
en Part I. Students will finish exploring the basic simple 
grammar structures while learning appropriate and 
relevant words and expressions for use in daily life. The 
goal is to have students be able to communicate on a 
basic level in daily situations.
Saturday, 9:00 a.m. to 12:00 noon | April-June

Other Courses Available
Intermediate Conversational Spanish I
(30 hours) $265
This course will review student's basic knowledge of 
Spanish. Students will be reinforcing their knowledge 
of the language in addition to expanding their vocabu-
lary and ability to understand spoken Spanish. They will 
focus on describing both present and past experiences 
and be able to speak coherently about matters directly 
related to their life (work, hobbies, daily routine, travel).
Saturday, 9:00 a.m. to 12:00 noon

Intermediate Conversational Spanish II 
(30 hours) $265
This continuation of the intermediate class is for people 
who have already studied some intermediate Spanish 
or taken Intermediate Conversational Spanish Part I. 
Students will continue and reinforcing their knowledge 
of the language in addition to expanding their vocabu-
lary and ability to understand spoken Spanish. They will 
focus on describing both present and past experiences 
and be able to speak coherently about matters directly 
related to their life (work, hobbies, daily routine, travel).
Saturday, 9:00 a.m. to 12:00 noon

Intermediate Conversational Spanish III 
(30 hours) $265
This course will review and reinforce student's prior in-
termediate knowledge of Spanish. Students will have 
achieved a certain degree of fluency and will be able to 
converse naturally about a variety of themes, including 
expressing opinions in favor or against more abstract 
subjects.
Saturday, 9:00 a.m. to 12:00 noon

Advanced Conversational Spanish 
(30 hours) $265
This course will review and reinforce student's interme-
diate knowledge of Spanish. Students will be fluent and 
in need of working on idiomatic expressions, accent, 
and differing levels of vocabulary to apply to social, ac-
ademic or business settings. They will work on complex 
structures and grammar. 
Saturday, 9:00 a.m. to 12:00 noon
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lenguas EXTRANJERAS
Cursos de introducción a diferentes idiomas en los que se utilizan situaciones sencillas y relacionadas al diario vivir 
y la cultura. Se enfatiza en la adquisición de vocabulario, la pronunciación y las construcciones gramaticales.

Francés Básico I (39 horas) $345
Sec. 1: lunes, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Sec. 2: jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Karla L. Avenancio León
Sec. 3: sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Diana Acosta

Francés Básico II (39 horas) $345
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a mayo

Japonés Básico I (39 horas) $345
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Akemi Morales

Japonés Básico II (39 horas) $345
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Akemi Morales

Italiano Básico I (39 horas) $345
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Maritza Urrutia

Italiano Básico II (39 horas) $345
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Maritza Urrutia

CURSOS ESPECIALIZADOS
Conoce la Lengua Española (18 horas) $180
El curso se basa en el estudio de las estructuras lingüís-
ticas y discursivas del español utilizadas en la elabora-
ción de mensajes coherentes y cohesivos, mediante la 
práctica constante de ejercicios dirigidos al desarrollo 
de las competencias comunicativas necesarias para el 
manejo efectivo del lenguaje. Incluye una revisión a 
los cambios recientes de la nueva ortografía.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo a abril
Profa. Ana Marchena

Taller de Inglés Avanzado para el Mundo 
Laboral (24 horas) $225
Un curso intensivo para mejorar la fluidez del inglés, 
enfocado en su manejo en el mundo laboral. Se em-
plean prácticas como: enseñanza interactiva, coach-
ing, aplicaciones en el trabajo, destrezas de presen-
tación oral, cómo hacer entrevistas y conversación 
informal de distintos tópicos. Está dirigido a personas 
que tienen un buen conocimiento de inglés y quieren 
expandir su dominio y confianza en hablarlo.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Susan Langus
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TALLER DE BELLOS OFICIOS
Profa. Midiam Astacio | midiam.astacio@upr.edu

Batik: Diseño y Teñido Artesanal de Tejidos 
(20 horas) $180
lunes y miércoles, 5:30 a 7:30 p.m. | febrero a abril
Profa. Eva Pérez

Bisutería: Confección y Diseño de 
Joyería Artesanal (30 horas) $240
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Gizelle Castro

La Caligrafía y sus Múltiples Usos 
(30 horas) $240
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Ivelisse Oliveras

Técnicas para Construir en Barro 
(30 horas) $240
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Midiam Astacio

Dibujo y Pintura I (24 horas) $190
lunes y miércoles, 4:30 a 6:30 p.m. | febrero a abril
Prof. Víctor Rodríguez Gotay

Dibujo y Pintura II (24 horas) $190
lunes y miércoles, 4:30 a 6:30 p.m. | febrero a mayo
Prof. Víctor Rodríguez Gotay

Dibujo y Pintura para Niños y Jóvenes 
de 9 a 14 Años (16 horas) $140
lunes, 4:30 a 6:30 p.m. | febrero a marzo
Profa. Rebecca Castrillo

Encuadernación Artística (39 horas) $295
martes y jueves, 4:30 a 6:30 p.m. | febrero a mayo
Prof. Víctor Rodríguez Gotay

Enmarcado de Cuadros I (30 horas) $240
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Prof. Félix Meléndez

Enmarcado de Cuadros II (30 horas) $240
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a abril
Prof. Félix Meléndez

Fotografía como Herramienta de 
Comunicación: Artística, Documental 
y Comercial (24 horas) $195
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Viviana Torres Mestey

Introducción a la Pintura (36 horas) $260
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Prof. Nicolás Damiani



16

CURSOS DE INTERÉS GENERAL
ADMINISTRACIÓN Y GERENCIA
La Administración de Vivienda de Interés 
Social y Vivienda Pública (18 horas) $195
Este curso cubre las áreas de administración de proyec-
tos, reglamentación federal, planificación diaria, super-
visión de empleados y requisitos federales y estatales. 
Además, se abordan temas de la junta de residentes y 
las relaciones de la comunidad.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | marzo
Dra. Nancy R. Santiago Capetillo

COACHING
Coaching y Gerencia (6 horas) $90
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo
Profa. María Emilia Ocasio

Coaching e Inteligencia Emocional
 (6 horas) $90
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo
Profa. María Emilia Ocasio

Coaching para Crecimiento Personal 
(12 horas) $145
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo
Profa. Roxana Martínez

Conceptos Básicos de Programación 
Neurolingüística (9 horas) $135
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a marzo
Profa. María Emilia Ocasio

COMPUTADORAS Y TECNOLOGÍA
Introducción a Word, Outlook, PowerPoint
y Publisher (30 horas) $285
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Maritza Rodríguez

Excel (15 horas) $175
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a abril
Prof. Tony Mendoza

Estrategias para el Manejo de Contenido
Digital y Social Media (24 horas) $240
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo a abril
Profa. Limari Colón

Adobe Photoshop Básico (21 horas) $315
lunes y martes, 6:00 a 8:00 p.m. | marzo a abril
Arq. Eliot Santos

Fundamentos para el Diseño, Creación y Uso 
de Bases de Datos Mediante el Programado 
Microsoft Access 2013 (21 horas) $275
Desarrollo de las competencias para manejar una apli-
cación de bases de datos, con el propósito de recopilar 
y organizar información de diversa naturaleza como: di-
rectorios de clientes, datos de empleados, registros de 
socios e inventarios. Aplicación de las reglas del archivo 
electrónico en la creación de bases de datos.
lunes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo
Dra. Jeannette Cabán

Adobe Premier Pro (16 horas) $220
Este programa prepara al estudiante para obtener una 
Certificación de Adobe Premier Asociado. Dicho curso 
incluye el repaso y el vale para tomar el examen.
lunes, 3:00 a 5:00 p.m. | febrero a marzo

Final Cut Pro X (16 horas) $220
Este curso presenta al estudiante las características pri-
marias de edición básica y el interfaz de Final Cut Pro X, 
que es el programa revolucionario de Apple.
martes, 6:00 a 8:00 p.m. | febrero a marzo

Adobe Photoshop (16 horas) $220
Este curso prepara al estudiante para obtener la Certifi-
cación de Adobe Photoshop Asociado. Dicho curso in-
cluye el repaso y el vale para tomar el examen.
miércoles, 6:00 a 8:00 p.m. | febrero a marzo

Adobe After Effects (16 horas) $220
After Effects es una aplicación para desarrollar impac-
tantes gráficas en movimiento y efectos visuales de po-
sibilidades infinitas, aplicables en cinematografía, tele-
visión, video e incluso hacia producciones para Adobe 
Flash. Esta aplicación aclara el panorama de dichas in-
dustrias en materia de composición en 2D y 3D.
jueves, 6:00 a 8:00 p.m. | febrero a marzo

Integración Mac a Servidores Windows
(16 horas) $390
Se enseña a integrar una Mac dentro del ambiente de 
la red de una organización, incluyendo cómo configurar 



17

CURSOS DE INTERÉS GENERAL
la Mac para trabajar con el directorio activo. También se 
estudia cómo aprovechar los servicios en red; compartir 
archivos en computadoras PC, impresoras, mensajería 
inmediata y correos electrónicos; hacer calendarios; y 
crear contactos. Incluye váucher para examen de certi-
ficación de Apple.
sábado, 12:00 a 2:00 p.m. | febrero a marzo

Motion 5 (16 horas) $220
El curso presenta al estudiante las características y la 
interfaz del Motion 5, para diseño de gráficos en movi-
miento y la interactividad de sus funciones.
martes, 6:00 a 8:00 p.m. | marzo a abril

Adobe InDesign (8 horas) $100
Este curso es una continuación de Adobe Photoshop. El 
objetivo del curso es conocer la interfaz que ofrece el 
programa, entender su lógica y aprovechar al máximo 
la aplicación de herramientas. Está diseñado para editar 
fotos profesionales, crear brochures y flyers de alta ca-
lidad. El programa prepara al estudiante para obtener 
una Certificación de Adobe Premier Asociado. El curso 
incluye el repaso y el vale para tomar el examen.
miércoles, 6:00 a 8:00 p.m. | abril

Wordpress para Usuarios (12 horas) $180
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo a abril
Prof. Wilfredo Camacho Sánchez

COMUNICACIÓN
El Sistema Legal y el Uso del Lenguaje Jurídico 
en los Medios de Comunicación en Puerto Rico 
(39 horas) $295
Este curso está dirigido a periodistas, comunicadores y 
personas interesadas en obtener un conocimiento ge-
neral sobre el sistema legal de Puerto Rico y la termi-
nología y las expresiones jurídicas utilizadas a diario en 
los medios de comunicación, para poder hacer un uso 
adecuado de las mismas.
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a mayo
Lcda. Diana N. Acosta Rodríguez

CONTABILIDAD
Contabilidad para Pequeños Negocios 
(30 horas) $285
martes y jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo
Profa. Jackeline Velázquez Laboy

COORDINACIÓN DE EVENTOS
Coordinación de Eventos I (21 horas) $195
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Pao-Pei Irizarry

Coordinación de Eventos II (21 horas) $195
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Pao-Pei Irizarry

DECORACIÓN DE INTERIORES
Decoración de Interiores Residencial I
(21 horas) $195 ¡NUEVO!
Se estudian y practican los principios y elementos de la 
decoración de apartamentos y casas; esto incluye lec-
tura de planos, acomodo de espacios interiores, ubica-
ción de mobiliarios, accesorios y circulación dentro de 
diversidad de espacios y situaciones reales. También 
cubren procedimientos para realzar pisos, paredes y 
techos; iluminación; y acomodo de funciones según el 
plano de planta requiera, que ofrecen al estudiante una 
comprensión total para adentrarse en la profesión de la 
decoración residencial.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a marzo
Prof. Luis Arias Montalván

Decoración de Interiores Comercial I 
(21 horas) $195 ¡NUEVO!
Se estudian y practican los principios y elementos de 
la decoración de oficinas, tiendas, restaurantes y otros 
espacios comerciales, según sus funciones y usuarios. 
Incluye lectura de planos, acomodo de espacios inte-
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CURSOS DE INTERÉS GENERAL

riores, ubicación de mobiliarios, accesorios y circulación 
dentro de diversidad de espacios y situaciones reales. 
También cubre procedimientos para realzar pisos, pa-
redes y techos; iluminación; y acomodo de funciones 
según el plano de planta requiera, que ofrecen al es-
tudiante una comprensión total para adentrarse en la 
profesión de la decoración comercial.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | abril a mayo
Prof. Luis Arias Montalván

DESTREZAS EN MANEJO DE DESASTRES
Introducción a Crisis y Situaciones de 
Emergencias (6 horas) $90
martes y jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero
Profa. Judith Díaz-Porto Robles

Competencias Culturales y Habilidades para 
Trabajar con Diferentes Poblaciones 
(3 horas) $50
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero
Prof. Jonathan Rivera

La Ética y el Rol del Consejero de 
Rehabilitación y Profesional en las Fases de 
Emergencia y Desastres (6 horas) $90
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo
Profa. María L. Díaz-Porto Robles

Manejo de Pacientes con Enfermedad Renal y 
bajo Tratamiento de Diálisis en Situaciones de 
Emergencias (6 horas) $90

sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo
Prof. Jonathan Rivera

Protocolos y Estándares Internacionales 
de la Salud en Desastres (6 horas) $90
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | marzo
Profa. Judith Díaz-Porto Robles

El Proceso de Comunicación Pública 
en Emergencias (12 horas) $145
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | abril
Profa. María L. Díaz-Porto Robles y Prof. Jonathan Rivera

Discriminación en Situaciones de Emergencias 
(3 horas) $50
martes, 6:00 a 9:00 p.m. | abril
Profa. Judith Díaz-Porto Robles

Planificación, Respuesta y Manejo de Personas 
con Discapacidades (6 horas) $90
martes y jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | abril
Prof. Jonathan Rivera

Herramientas de Auditorías y Evaluación de 
Planes Operacionales de Emergencia 
(6 horas) $90
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | mayo
Profa. Judith Díaz-Porto Robles



19

CURSOS DE INTERÉS GENERAL

DISEÑO Y CONFECCIÓN
DE MODAS

Ilustración de Modas I (30 horas) $295
El curso estudia la forma del cuerpo huma-
no femenino partiendo de la anatomía, pero 
modificándola para crear una figura de moda 
o croquis con una proporción de nueve ca-
bezas. Se aprende a dibujar el croquis en 
variedad de poses, tanto en movimiento 
como en reposo. Se estudian también las 
proporciones del cuerpo masculino y de 
niños.

lunes, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Tommie Hernández

Diseño de Modas I
(33 horas) $345
Se enseña el proceso creativo para desa-

rrollar colecciones de moda femeninas. El 
mismo abarca conceptos como investiga-

ción, búsqueda de inspiración y carteles de 
inspiración, entre otros. Se estudia la diferencia 
entre los distintos mercados de la moda y las 

tendencias en la industria de la moda.
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a abril

Profa. Tommie Hernández

EDUCACIÓN
Estrategias para Ser Más Efectivo en tu Trabajo 
Como Educador (30 horas) $245
El contenido de este curso incluye un enfoque creativo 
e innovador para el desarrollo socioemocional del salón 
de clases (de Kínder a Sexto Grado); destrezas y técnicas 
para ayudar al maestro a formar estudiantes exitosos; 
técnicas que integran las bellas artes y la psicología para 
desarrollar y fortalecer la personalidad y el aprendizaje; 
y estrategias para identificar y trabajar saludablemente 
el coraje.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. María Teresa Ramos

Manejo de Estudiantes con Necesidades 
Especiales (33 horas) $265
Este curso está dirigido a profesionales de la educación 
y la salud, madres y padres. El contenido incluye los si-
guientes temas: estilos de aprendizaje, estrategias no 
tradicionales de evaluación del desempeño académico, 
trastorno de Déficit de Atención e Hiperactividad, cómo 
mejorar la autoimagen y autoestima profesionales, ma-
nejo del estrés y el desarrollo de una familia democrá-
tica.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Dra. Nancy R. Santiago Capetillo

Este programa es una modalidad de articulación preuniversitaria, que permite a los estudian-
tes académicamente sobresalientes que cualifiquen adelantar hasta nueve créditos en cursos 
universitarios. Estos cursos les serán acreditados cuando ingresen como estudiantes universi-
tarios al Sistema de la Universidad de Puerto Rico. Para solicitar admisión al Programa, favor 
de comunicarse con la Sra. Xenia Dones a los teléfonos 787-763-7480 o 787-763-4240, o por 
correo electrónico a la dirección xenia.dones@upr.edu.

PROGRAMA
ADELANTA
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CURSOS DE INTERÉS GENERAL

FACTURACIÓN Y AUDITORÍA MÉDICA
Conceptos de Facturación Médica (30 horas) 
$240
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Mildred Cordero

Prácticas de Codificación (24 horas) $190
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Mildred Cordero

Facturación Electrónica a Planes Médicos
(30 horas) $240
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a abril

FILOSOFÍA
Introducción al Budismo (21 horas) $125
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a marzo
Prof. Alvin Montanez Schilansky

HISTORIA
José Martí, Hombre Universal (21 horas) $125

El curso propiciará el estudio de José Martí, 
a través de la interpretación de exponen-

tes de su obra. Se utilizará una parte 
de las numerosas fuentes de infor-

mación que han sido generadas 
sobre la valoración de su figura, 
tales como estudios y artículos 
de investigación y divulgación, 
recursos gráficos y recursos au-
diovisuales.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | 
febrero a abril
Profa. Silvia M. Alberti Cayro

LENGUAJE DE SEÑAS
Lenguaje de Señas Básico (36 horas) $295
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo a mayo
Profa. Aida Luz Matos

Lenguaje de Señas Intermedio (36 horas) $295
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | marzo a mayo
Profa. Aida Luz Matos

MEDIACIÓN
Destrezas Básicas de Mediación I 
(30 horas) $345
sábado, 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | febre-
ro a abril

Destrezas Básicas de Mediación II 
(30 horas) $345
sábado, 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | abril 
a julio

Adiestramiento Práctico en Mediación 
(16 horas) $195
sábado, 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. | agosto

Sistema Judicial de Puerto Rico y Terminología 
(6 horas) $90
sábado, 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. 
septiembre

Violencia Doméstica (8 horas) $120
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m.
septiembre

Manejo Creativo de Conflictos (6 horas) $90
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m. 
octubre

Técnicas de Negociación (12 horas) $140
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m.
octubre a noviembre

Manejo de Conflictos de Alto Riesgo: Motines 
(6 horas) $90
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m.
noviembre

Destrezas de Facilitación (12 horas) $140
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 a 4:00 p.m.
diciembre
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NATACIÓN
Introducción a la Natación para Vencer 
el Miedo a Nadar (7.5 horas) $110
Este curso está dirigido a personas de 16 años en ade-
lante que deseen enfrentar, combatir y vencer el pánico 
a nadar.
Sec. 1: sábado, 9:00 a 10:30 a.m. | abril
Sec. 2: sábado, 10:45 a.m. a 12:15 p.m. | abril
Prof. Germán Luis Lagares Rengel

RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE
Cultivo de Corales y Restauración 
Ecológica y Paisajista en el Arrecife de Coral
(30 horas) $245
El curso está enfocado en la conservación y restauración 
de los arrecifes de coral. Está orientado a funcionarios 
de gobierno, miembros de organizaciones no guberna-
mentales estudiantes universitarios y buzos en general. 
Para este curso es necesario mostrar evidencia de ser 
buzo certificado.
lunes, 6:00 a 9:00 p.m. | marzo a mayo
Dr. Edwin A. Hernández-Delgado

CURSOS DE INTERÉS GENERAL

NAVEGACIÓN
Curso Básico de Navegación Segura
 (21 horas) $60
Este curso se ofrece en colaboración con el Departa-
mento de Recursos Naturales y está a cargo de educa-
dores adscritos a la Oficina del Comisionado de Nave-
gación.
Sec. 1: martes y jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero
Sec. 2: lunes y miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | junio

PARALEGAL Y GESTORÍA
Paralegal I (30 horas) $225
El propósito de este curso es familiarizar al estudiante 
con las ramas del derecho que forman parte del marco 
de referencia laboral en el trabajo que realiza el para-
legal. Se brindan conocimientos básicos para la prepa-
ración, redacción y tramitación de documentos legales.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo a mayo
Lcda. Janet Martínez

Gestoría Legal (12 horas) $100
martes y jueves, 6:00 a 8:00 p.m. | febrero a marzo
Profa. Nixa Sanabria

RECURSOS HUMANOS
Mediación de Conflictos para el Profesional de 
Recursos Humanos (21 horas) $195 ¡NUEVO!
El objetivo del curso es ofrecer las herramientas y téc-
nicas precisas para manejar un conflicto y buscar alter-
nativas para resolver diferencias entre las partes involu-
cradas. El manejar adecuadamente los conflictos en el 
lugar de trabajo mejorará las relaciones humanas y, a su 
vez, el entorno laboral. Este curso incluye procesos de 
coaching.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | marzo a abril
Dra. Eneida Santini Green
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CURSOS DE INTERÉS GENERAL

RELACIONES INTERNACIONALES
Introducción a la Comunicación Intercultural 
(18 horas) $180 ¡NUEVO!
Este curso abarca el estudio de las relaciones interper-
sonales, la comunicación verbal y no verbal, y la resolu-
ción de conflictos en un contexto intercultural. Además, 
ofrece un conocimiento general sobre las características 
principales de diversas culturas occidentales y orienta-
les. Para más información, favor de escribir a la dirección 
electrónica karla.avenancio@gmail.com.
lunes, 6:30 a 8:30 p.m. | febrero a abril
Profa. Karla L. Avenancio León

Creación de Dunas y Estabilización de Playas 
con Vegetación (30 horas) $245
Se cubren temas tales como tipos, procesos físicos y 
geomorfología de playas; protección contra la erosión; 
influencias antropogénicas que afectan el ecosistema; 
y técnicas de mitigación y protección. Se estudia la pla-
nificación, la implementación y el manejo de proyectos 
de conservación de las playas.
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo
Prof. Pedro M. González Hernández

Historia Natural y Conservación de los 
Ecosistemas Costeros y Marinos en Puerto Rico 
(30 horas) $245
En este curso se estudia la conservación de arrecifes de 
coral, comunidades de hierbas marinas, manglares, es-
tuarios y playas. Está dirigido principalmente a maestros, 
funcionarios de gobierno, estudiantes universitarios de 
diversas disciplinas y público en general interesado en 
el tema. Tendrá al menos dos salidas al campo.
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo
Dr. Edwin A. Hernández-Delgado

La Problemática del Recurso Agua en Puerto 
Rico: Situación Actual y Estrategias de 
Conservación (21 horas) $195
Este curso trata de la conservación del agua, desde las 
actividades diarias en nuestros hogares hasta los planes 
de manejo ambiental en las industrias y otras activida-
des.
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo
Dr. Jorge Luis Hernández Burdón

Negociación en Contextos Interculturales
(18 horas) $180 ¡NUEVO!
Una mirada panorámica a la negociación intercultural; 
el curso abarca el estudio de  la influencia de los factores 
culturales en las negociaciones y las principales técnicas 
para manejar las diferencias culturales en negociaciones 
internacionales. Asimismo, aporta conocimientos sobre 
los principales estilos de negociación en el mundo. Para 
más información, favor de escribir a la dirección electró-
nica karla.avenancio@gmail.com.
lunes, 6:30 a 8:30 p.m. | abril a junio
Profa. Karla L. Avenancio León

REPASOS
Repaso para
Tomar el Examen del
College Board (18 horas) $125
sábado, 8:00 a.m. a 3:20 p.m. 
6, 13 y 20 de febrero

Curso Preparatorio para la Credencial de 
Consultoría en Construcción Sostenible Leed 
Green Associate (21 horas) $195 ¡NUEVO!
La credencial Leadership in Energy and Environmental 
Design (LEED) Green Associate evidencia conocimiento 
y habilidades no técnicas para entender y apoyar estra-
tegias, ideas y prácticas que constituyen la base de la 
construcción sostenible, así como los puntos críticos de 
la operación y el mantenimiento de estructuras, especí-
ficamente relacionados al programa LEED.
miércoles, 6:00 a 9:00 p.m. | marzo a mayo
Prof. Onell J. González-Martínez, BSC, LEED AP O+M
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CURSOS DE INTERÉS GENERAL
SALUD Y BIENESTAR
Herramientas para no Caer en la 
Desesperación: Manejo del Síndrome de la 
Quemazón (4 horas) $60
Taller de educación continua regulada dirigido a sicólo-
gos, trabajadores sociales, médicos, psiquiatras y otros 
profesionales de la salud. Se ofrece en colaboración con 
la Alianza Laura Aponte por la Paz Social, Inc.
sábado, 9:00 a.m. a 1:00 p.m. | febrero
Dr. Rafael Lozano y Profa. Madeline Morales

Certificación de CPR 
(Cardiopulmonary Resuscitation)
Dos cursos-talleres para profesionales de la salud o es-
tudiantes de profesiones relacionadas a este campo. 
En ellos se capacita al estudiante en reanimación car-
diopulmonar, uso de desfibrilador externo automático 
y técnicas de liberación de la obstrucción de la vía de 
aire por atragantamiento, en pacientes adultos, pediá-
tricos e infante, según los protocolos de la Asociación 
Americana del Corazón para las guías de 2010. Los cur-
sos-talleres son:

Basic Life Support 
(BLS for Healthcare Provider) (4.5 horas) $55

sábado, 9:30 a.m. a 12:00 p.m. y de 
1:00 a 3:00 p.m. | febrero

Prof. Ettienne Torres Rivera

Heartsaver, First Aid CPR 
AED (4.5 horas) $55
sábado, 9:00 a.m. a 1:00 p.m. 

febrero
Prof. Ettienne Tores Rivera

Taller de Relaciones Humanas: Más Allá del 
Ego y los Roles (9 horas) $90 ¡NUEVO!
Este taller está diseñado para ayudar al participante 
en su crecimiento personal y a mejorar la calidad 
de sus relaciones interpersonales. El propósito 
es contribuir a mejorar la calidad de vida pro-
moviendo relaciones caracterizadas por una 
mayor autenticidad, empatía, sentido de 
libertad, confianza, espontaneidad y 
profundidad.
Sec. 1: sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. 
5 al 19 de marzo
Sec. 2: sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. 
23 de abril al 7 mayo
Prof. Ernesto Ruiz Ortiz

Ashtanga Vinyasa Yoga 
(15 horas) $145 ¡NUEVO!
Ashtanga Vinyasa Yoga es una 
forma de yoga dinámica. Vinya-
sa significa literalmente sistema 
de movimientos y respiración sin-
cronizados. En este curso se trabajan 
también otros elementos determi-
nantes para la práctica como Ujjayi 
(técnica de respiración), bandas 
(cierres energéticos) y drishti (mi-
rada), que ayudan al practican-
te a concentrar y aumentar la 
energía.
sábado, 9:00 a 10:00 a.m. fe-
brero a mayo
Profa. Jeanne d’Arc Casas
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CURSOS DE INTERÉS GENERAL

TEATRO Y DANZA
Talleres de
Actuación 
Profesional
Estos talleres están diseñados 
para preparar a las personas in-
teresadas en trabajar en un ám-
bito actoral real. El contenido 
incluye el desarrollo de un perfil 
psicológico del personaje, ejecu-
table y sustentado por el texto, y 
el andamiaje técnico que rodea 
el trabajo del actor profesional, 
entre otros temas. Todos los ta-
lleres son ofrecidos por la expe-
rimentada actriz Sully Díaz. Los 
talleres son:

La Actuación Profesional y el Trabajo del Actor 
(15 horas) $150
Se presentan y discuten las principales técnicas actora-
les aplicadas a las necesidades de cada estudiante. Ade-
más, se realizan ejercicios interactivos y escenas, por 
medio de las cuales se trabaja el análisis del personaje. 
Se presentan y discuten las características y exigencias 
del trabajo del actor profesional.
martes y jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | febrero a marzo

Diferencias entre la Actuación de Teatro, Tele-
visión y Cine (9 horas) $90
Se presentan las diferencias básicas de la actuación en 
el teatro, la televisión y el cine, y sus distintos géneros.
martes y jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | marzo a abril

La Actuación de Comedia (9 horas) $90
Se discute y trabaja con las distintas técnicas relaciona-
das a las áreas de comedia musical, comedias de situa-
ción (sitcoms) y monólogos (stand up).
martes y jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | abril

Cómo Incursionar en el Mundo de la Actuación 
Profesional (6 horas) $60
Se abordan temas como las audiciones, las fotos, el resu-
mé, la biografía y cómo buscar y conseguir un agente y 
una agencia de talento.
martes y jueves, 6:00 a 9:00 p.m. | mayo

Que Empiece la Función: Sintiendo, Creando y 
Actuando (24 horas) $195
Un curso para conocer y disfrutar del teatro como al-
ternativa para alcanzar nuevas metas profesionales. El 
contenido incluye los temas: explorando los sentidos 
(memoria emotiva), jugando con mi cuerpo para la ac-
ción dramática, improvisaciones para la inspiración del 
artista que hay en mí, dicción para la vida: pinceladas de 
palabras, textos como pretextos para la creación artísti-
ca y encuentro creativo.
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Eliza Martínez Rodríguez

Organización y Actividades para el Desarrollo 
de un Curso de Teatro (24 horas) $195
Este curso sumerge al estudiante en un proceso de 
búsqueda y selección del contenido para elaborar sus 
clases. Brinda herramientas para la planificación efecti-
va con actividades para cada unidad del curso en cons-
trucción. Promueve el trabajo en equipo y el compar-
tir experiencias y material de trabajo. Pretende que el 
maestro con menos experiencia obtenga un banco de 
actividades que se enfocan en los nuevos estándares y 
expectativas.
sábado, 1:00 a.m. a 4:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Eliza Martínez Rodríguez

Iniciación al Flamenco: Técnica y Coreografía 
(21 horas) $175 ¡NUEVO!
En este curso se estudian y practican los fundamentos 
del baile del flamenco y su relación con el cante y la gui-
tarra. Se incorporan conocimientos de anatomía básica, 
alineamiento corporal, flexibilidad, fuerza, coordinación 
y fluidez. Se incluye también postura, técnica de pies y 
posiciones de brazos, marcajes, vueltas, así como la apli-
cación de la técnica a una coreografía sencilla. El curso 
está diseñado para adolescentes y adultos.
sábado, 10:30 a.m. a 12:00 p.m. | febrero a mayo
Profa. Jeanne d’Arc Casas
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Danza-Jazz I (39 horas) $295
lunes, martes y miércoles, 
9:00 a 10:30 a.m. 
febrero a mayo
Profa. Alexia Carlota Morales Rodríguez

Introducción al Diseño 
de Vestuarios 
(39 horas) $295
sábado, 9:00 a.m. a 12:00 p.m. 
febrero a abril
Profa. Judith Rivera Ramírez

Experimentación Teatral (39 horas) $295
sábado, 1:00 a 4:00 p.m. | febrero a abril
Profa. Judith Rivera Ramírez

URBANISMO
Ecourbanismo y Nuevos Paradigmas Urbanos 
(30 horas) $245
Se analizará el contexto urbano dominante global, así 
como de las tendencias que plantean modelos alterna-
tivos y disidentes al mismo, tales como el ecourbanis-
mo, el movimiento de ciudades en transición o el de-
crecentismo.
martes y jueves, 6:00 a 8:00 p.m. | febrero a abril
Prof. César García García-Conde

Ecología Social para un Mundo en Crisis
(24 horas) $195
Se pretende ayudar a comprender los procesos que lle-
van al creciente deterioro ambiental y a la perpetuación 
de la pobreza y las desigualdades sociales, con el fin de 
convertir esta comprensión en un elemento clave y de 
carácter transversal de nuestras acciones cotidianas fu-
turas.
martes y jueves, 6:00 a 8:00 p.m. | abril a mayo
Prof. César García García-Conde

VINICULTURA
Evaluación Sensorial y Catación del Vino, Nivel Bási-
co (14 horas) $245 ¡NUEVO!
El curso está diseñado para proveer al estudiante una 
perspectiva sistemática sobre la práctica del ejercicio 
de catación y valorización sensorial del vino. Su diseño, 

por lo tanto, tiene la intención de desarrollar en cada 
alumno un catador propiamente hablando, proficiente 
y capaz de enfrentarse a los estilos principales del vino 
sin dificultad ni aprensión.
Sec. 1: martes, 6:30 a 8:30 p.m. | marzo a abril
Sec. 2: sábado, 1:00 a 3:00 p.m. | marzo a abril
Profa. Marangie Ruiz

La División de Educación Continua y Estudios Profe-
sionales, de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de 
Río Piedras diseña programas de capacitación y mejo-
ramiento profesional para agencias y corporaciones, 
planificados específicamente para atender sus nece-
sidades. Estos programas son una manera rentable 
de ayudarles a maximizar su potencial empresarial y 
administrativo. Para más información y dialogar sobre 
su necesidad de adiestramiento, favor de comunicarse 
con el Dr. Carlos F. Rosado a los teléfonos 787-763-7480 
o 787-763-4240, o por correo electrónico a la dirección 
carlos.rosado13@upr.edu.

ADIESTRAMIENTOS
A LA MEDIDA



MATRÍCULA ABIERTA
Formas de matrícula

Por correo electrónico
info@decep.uprrp.edu

Por fax
787-763-5699 y 787-763-7399

Por teléfono
787-763-4240, 787-763-3740 y 787-764-0025

En persona
División de Educación Continua y Estudios Profesionales

Plaza Universitaria, Torre Sur, piso 5
Ave. Ponce de León (esq. Ave. Universidad)

Río Piedras

Horario de oficina
lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. 

y de 1:00 a 4:30 p.m.

Créditos
Dr. Ángel Carrión Tavárez, edición

Mirna L. Mateo, preparación del texto
Sandra Rodríguez | Hechizos Gráficos, diseño y diagramación
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Descripción de nuestras marcas
El Sello

El Sello consiste de un conjunto de textos y elementos que indican una dirección de jerarquía, una marca de autenticidad para darle 

valor de documento oficial a una información escrita que va a ser dirigida a un receptor. Establecido en el 1908, el siguiente diseño es 

el sello institucional y oficial del Recinto de Río Piedras de la Universidad de Puerto Rico. Está compuesto de imágenes cuya misión, 

en ese entonces, era la de comunicar el carácter de la Universidad.

El Sello será utilizado, en comunicaciones de índole legal o formal, tales como: correspondencia formal de la Institución, anuncios 

de prensa, entre otros. 

Plan de descuentos para estudiantes, 
exalumnos y empleados de la UPR, 
Recinto de Río Piedras y AEELA
Los estudiantes y empleados activos, 

exalumnos, empleados retirados del 

sistema de la UPR y miembros de la 

AEELA tendrán un 5% de descuento en 

los certificados profesionales y un 10% 

de descuento en los cursos cortos. No 

se aplicarán descuentos si se acoge a un 

plan de pago. Los descuentos no apli-

can a los cursos con crédito. Se requiere 

presentación de tarjeta de identificación 

vigente o documentación. No se otorga-

rán descuentos sin la debida evidencia 

de afiliación. Deberá presentar copia de 

dicha evidencia y adjuntarla a la hoja de 

matrícula.

Aviso
La Decep se reserva el derecho de mo-

dificar su oferta académica. Los cursos y 

talleres que no cumplan con la matrícula 

mínima requerida podrán ser cancela-

dos. Las fechas y los horarios indicados 

están sujetos a cambio. Las clases no se 

reunirán los días feriados, excepto por 

acuerdo entre el instructor y los estu-

diantes.
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nuestras marcas manual de marca UPR-RP

Descripción de nuestras marcas
Siglas del Recinto

Las Siglas del Recinto utiliza la tipografía establecida por Administración Central del Sistema de la Universidad de Puerto Rico, y opta 

por añadir las siglas del Recinto (UPRRP). El diseño estilizado de la tipografía, lo define como uno moderno y vanguardista. Sobre la 

misma se puede apreciar “La IUPI”, nombre distintivo del Recinto de Río Piedras.

El logotipo de las Siglas del Recinto será utilizado productos de mercadeo,  promoción y publicidad.



Sometido a la Comisión Estatal de Elecciones CEE-SA-16-4644.


