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CONSTITUCIÓN DE LOS GRUPOS DE TRABAJO Y ESTATUS DEL DISEÑO DEL 
PLAN ESTRATÉGICO 2024-2029  
 
El pasado 23 de febrero de 2024, les informé la designación del doctor Eduardo Zavala 
Mendoza como planificador encargado de los trabajos conducentes a producir un 
borrador del Plan Estratégico del Recinto de Río Piedras 2024-2029 (PE UPRRP 2029) 
a tenor con el Plan Estratégico de la UPR 2023-2028: Una cartografía de acciones 
creativas e innovadoras. Del mismo modo, conformé el equipo coordinador de este 
importante proceso universitario, y extendí a diciembre 2024 la vigencia de la 
Certificación 79, 2017-2018, del Senado Académico, Plan Estratégico del Recinto de Río 
Piedras Compromiso 2018-2023, con énfasis en un objetivo específico por cada una de 
las cuatro áreas prioritarias. 
 
En cumplimiento con mi compromiso de mantener a la comunidad universitaria informada 
del estatus de este proyecto, les comunico a continuación la constitución de los grupos 
de trabajo. Desde una perspectiva intersectorial, el Comité Timón emite 
recomendaciones metodológicas. Asimismo, integra elementos clave para ser 
abordados desde diversos ángulos. Por otra parte, el Comité Asesor está compuesto 
por personas con conocimiento y experiencia en diversas áreas temáticas e 
interdisciplinarias. Además, apoya en el desarrollo y revisión de consultas y en el análisis 
especializado a partir de los resultados. 
 
Al momento, se han realizado cinco reuniones de estos equipos. Estos docentes, no 
docentes, estudiantes, egresados y miembros de la comunidad riopedrense se 
encuentran produciendo los principios rectores, mapa de sectores que serán integrados 
al proceso, instrumentos para recopilar información y otros esfuerzos. La finalidad es 
generar, de manera participativa, inclusiva y amplia, las guías con prioridades y criterios 
que guiarán el plan. El Plan Estratégico del Recinto de Río Piedras 2024-2029 es una 
hoja de ruta que guiará la toma de decisiones y la asignación de recursos durante los 
próximos cinco años académicos. Confío en que estos equipos trazarán metas 
alcanzables con indicadores alineados a las necesidades de la comunidad universitaria 
y la realidad presupuestaria de la institución. 
 
 

https://www.uprrp.edu/2024/02/conformacion-del-equipo-de-coordinacion-del-plan-estrategico-2024-2029-y-extension-del-plan-estrategico-compromiso-2018-2023/
https://apicertificaciones.upr.edu/file/download/26415
https://apicertificaciones.upr.edu/file/download/26415
https://www.uprrp.edu/2024/02/conformacion-del-equipo-de-coordinacion-del-plan-estrategico-2024-2029-y-extension-del-plan-estrategico-compromiso-2018-2023/
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2018/11/CSA-79-2017-2018.pdf
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Comité Función Designación 

Coordinación 

Ayudante académico Héctor Aponte 

Decana DAA Mirerza González 

Directora DIIA Isabel Montañez 

Secretaria del Senado Académico Beatriz Rivera 

Planificador/Facilitador Eduardo Zavala 

Timón 

Planificador/Docente Eduardo Zavala 

Exalumna/Exalumno Anna Victoria Toro 
Orlando Colón Soto 

No Docente Nixzaliz Vega 

Pasado/a rector/a Gladys Escalona 

Comunidad RP Isabel Cortí 

Presidencia UPR Mayra Chárriez 

Junta Comunitaria RP Jackie García 

Estudiantes Edward Maldonado Rosa 
Will Gómez Ortiz 

Docente Marta Collazo Santos  

Director OPP Basilio Rivera 

Asesoría 

Cuerpo estudiantil Consejo General de 
Estudiantes 

Docente administrativo Arleen Hernández 

Docente Liz Ortiz Laureano 

Docente Oscar Miranda 

Docente Anthony Meléndez 

Docente Edna Benítez Laborde 

Docente José Ortiz-Ubarri 

Docente Maribel Báez 

No Docente Sirio Álvarez Cruz 

Director de la OPP Basilio Rivera 

Directora de Admisiones Viviana Ortiz 

Director de DTAA Rubén Rodríguez 

Director del LabCAD Luis Joel Donato 

Apoyo 

Estudiante Grad. de Planificación Juan Camareno  

Estudiante Grad. de Planificación Nohan Villafañe 

Estudiante Grad. de Trabajo Social Adriana Berríos 


