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PR SUP TO 1962-70 

Sueldos Regulares 	 - 	24,612.00 
Equipo 	 270.00 
Materiales y Servicios 	 0.o0 

Total: $ 25,532.00  

A esta unid.ad le corresporidió hacer economlas por un total 
de $766.00. 

Total presupuesto anterior ----------------- 1963-69- $24,22400 

TRABAJOS REALIZADOS 

Proaina de Conservaci6n y Disposici6n deDocumentos 

AcompaZamos tala con datos estadisticos sobre ci trabajo 
realizado en esta fase de nuestras furiciones. 

Deseamos seIa1ar que cle'oido a limitaciones d.e espacio para 
a:hTlaCenar fte menester dejar los docurnertos de conservación permanente 
en las oficinas d.ond.e se aplic6 el Programa. Sólo se traslwI6 la co-
rrespondencia de la Oficina del Decano de Ad.ministración, Oficina del 
Rector, expedientes de Personal y de la Escuela de Trabajo Social, 011-
cina de Presupuesto (1950-68), Facultad de Comercio y Departamento de 
Servicios Mdicos. 

Clasjficaci6ri y Archivo deflocunientos de las siierites Oficinas 

Oficina d.c Personal 
Escuela d.c Trabajo Social 
Oficina del Decano d.c Administración 
Oficina d.c Inforrnaci6n y Prensa 
DeDartamento de S ervic los Mdicos 
Junta liniversitaria - 1966-63 
Facultad de Humanidades- Departamnnto d.c Historia 
Pntigua Ofic:Lna d.c Publicid.ac3 
Oficina del Decano Asociado d.c Estudiantes 
0i'icina d.c Sistemas y Procedirnientos 
Facultad. d.c Estudios Generales 
Facultad d.c Comercio 
Antiguo Co1e4o d.c Artes y Ciencias 
Correspondencia d.c Cancilleres 
Recopilaciones Especiales 
Documentos del Coiegio d.c Agricultura y Artes Mecé.nicas - 
Se trabaj6 intensamente con todos los docurnentos q .ue se re-
lacionaban con ci Colegio de Agricultura y Artes Mecánicas. 
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A solicitud. del Lic. .Ios6 E.Am nali y con la aprohaci6n del ex-
Rector Abrahn DIaz Gonthlez, se proced16 a seleccionar los do-
ci.mentos de carcter Listórico del Colegio de A'icu1tura y Artes 
Mecxiicas para enviarse a su archivo hist6rico d.c reciente crea-
ción. Par indicaci6n del se?ior Alvaro Hernndez, coordinador ei 
Ia labor de transfererLcia de todo ci material documental, se in-
cluyeron los docunientos que a nuestro juicio careclan de valor 
hist6rico y par lo tanto proceda su d.estrucci6n. 

Se avis6 par carta al Coleio d.c Agricultura y Artes Mecnicas 
del Colegio de Mayaguez para q.ue venan a recibir 144 cajas y dos 
(2) transuiles de documentos, debidaniente rotuladas y con sus In-
dices de Accesián. 

Solicitudes d.c edientes y otrosdocumentos 

Solicitudes Ordinarias: Total- 290 

Consideramos ordinarias las solicitudes d.c expeclientes mac-
tivos que constantemente nos solicitan las distinta.s oficinas que los 
tienen baja nuestra custodia. 

Solicitudes Ectraord.inarias: Total - 180 

Se aplicaxi en el caso de documentos que generaLnente el soli-
citante tiene tony poca inforniaci6n que ofrecer que cond.uzca a 1oca12.-
zarlo. Significa que atender este tipo de petici6n, la mayor parte de 
las veces, envuelve dias y semanas de trabajo. 

Sistemas de ArchivojAsesoranliefltO 

Se asesor6 y se ofreció adiestramiento en las siguientes oficinas: 

Departanientode 	renosy Edificios - A solicitud del ex- 
director, seflor Montalvo, se proceli6 a revisar el sisten:a d.c archivo 
existente, a la vcz se preparó un sistema de control de correspondencia. 
Ge implant6 un sistema para controlar las solicitudes d.c serviclo y a 
la vez mantener inforinado al Director de la labor realizada y trabajos 
pendientes. 

Escuela de Trabajo Social - A esta o±icina se le ofreció 
adiestramientO a una nueva Secretaria en el usa del Manual an Clasifi-
caci6n d.e Documentos preparaclo por el Archivo Central. Se hicieron en-
miend.as al Manual d.c acuerdo a las necesidad.es identras se realizaba la 
tarea. 

Facultad d.c Coraercio - Se termin6 Manual d.c Clasificaci6n d.c 
correspond.encia que está pendierte de discusi6n y aprobaci6n final. 

1. 
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Se ofreci6 orientación sobre mejores pr.cticas de archivo a 
las oficinas siguientes: 

Oficina Guardia Universitaria 
Oficina Director de Finanzas 
Instituto de Relaciones del Trabajo 

5. Revisi6n de Inventarios de Documentos 

En el Recinto de Rio Piedras se estn llevazido a c&oo la re-
visiân de Inventarios de Docunentos con el prop6sito de poner al dia 
los tipos de d.ocunientos y los perlodos de conservaci6n. Los actuales 
inventarios datan desd.e el 1959, preparados bajo la direcci6n de la 
Firma Barrington. Aderaa, un gran nimero de oficinas han sido creadas 
después del citado aflo. 

Consideramos que esta tarea tan l&ooriosa necesita personas 
con experiencia en este tipo de trabajo q.ue en repreBentaciófl del Archivo 
Central ofrezca asesoraniiento y a la vez consiga que la tarea termine en 
tiempo razonable. 

Para esta labor se contrataron los servicios de la seflora 
Isolina Pefla de Rodriguez, ex-directora del archivo, quien se ha aco-
gido a su jubilación. 

El 5 de mayo d.e 1970 se distribuyó la circular nimero 70-32 
explicando a toclas las oficinas del Recinto el alcance de la Ley #5 
del 8 de diciembre de 1955 que hace mandatorio el ciantener al dia los 
inventarios de documentos en casla una de las oficinas. 

Plan de trabajo a seguir: 

Visita inicial para explicar en detalle la forma en que 
se ha de lievar a cabo ci tráajo: qu debe de incluirse, el 
mandato de ley que nos obliga a revisar los Inventarios, etc. 

Una vez preparado el borrador inicial se hace una segunda 
visita y se revisan para hacer enmiendas o eliminar renglones 
repetidos; aproownos el borrador y sugerimos pasarlo en forma 
final en los ±'ormularios que se proveen. 

El inventario final deber. ser aprobado por el Decano o el 
Director del Departanento. Se requiere su firma y fecha de 
aprobación. 

Las siguientes Facultades y Oficinas han notificado La desig-
naci6n de la persona pa.ra hacerse cargo d.e esta labor y se ban comen-
zado las visitas: 

Decanato de Estudios- El trabajo se terminó y fue 
aprobado por el Decano. 
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Departamento de Pinanzas (Oficina de Contabilidad) 
Oficina Sistemas y Procediniientos (Decanato de Adminis-
traci6n) 
Departamerito de Terrenos y Edificios 
Departaniento de Quinica, Faculta Ciencias i'Iaturales 
Instituto de Estudios del Caribe 
Escuela Graduada de Bibliotecologla 
Decanato de Administración 
Divisi6n de xtensión 
Instituto de Cooperativisrno - Facultad. Ciencias Sociales 
Centro de C6niputos 
Facultad de Pedagogla 

Oficina del Decano 
Oficina Decano Auxiliar a cargo de Asuntos Adminis-

trativos. 
Oficina Decano Auxiliar a cargo de Asuntos Estudian-

tiles. 
Oficina Directora, Departamento Prograraa de Enseianza 
Oficina Directora, Fundainentos de la Educación 
Oficina Decana Asociada 
Of.icina Director, Depaxtamento Educación Industrial 
Departamento de Estudios G-raduados 
Centro Audiovisual 
Escuela de Economla Doméstica 
Centro de Investigaciones Pedaógicas 
Escuela Elemental 
Escuela Superior 

Escuela Grad.uada de Planificaci6n 
Escuela Graduada de Trabajo Social 

6. Control en la corapra de eq.uipo para archivar 

Cumplimos con la norma establecida de investiga.r todas las 
requisicioneS que se someten en el Recinto de Ro Piedras para la corn-
pra de eq.uipo para archivar. 

Requisiciones investigadas 37. 

V. PROBLE'IAS CON Q.UE ENFRENTA EL ARCHIVO CENTRAL Y SOLUCIONES QUE SE 
SUGLEIREN 

1. Prograiaa de Conservación y Disposición de Docurnentos 

Entre los problernas q.ue siuen entorpeciendo la buena rnarclaa 
del Programa es la lentitud con que se vienen tramitando desde enero 
de 1969 las Listas de Disposici6n que sometemos al Archivo General de 
Puerto Rico. 

Autoridad para la Disposici6n de Docurnentos 
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La ljniversidad de Puerto Rico siendo una agenda aut6norna 
que puede fijar los perlodos de conservaciáfl a todos sus d.ocurnentos de 
acuerdo al Reglaznento 23, del Departainento de Hacienda, muy uien p0-

dna extenderse esta autonomia a la disposici6n de los documentos. Que 
el Archivo Central pueda prescindir de la intervención del Negociado de 
Presupuesto del E L A y del Archivo General de Puerto Rico. ilirninando 
el tthnite al sonieter las Listas de Disposici6n de Documentos para la 
autoriZaCiófl final a estas dos entida3es se acelera.ria el desalojo de 
docuinentos de los archivos y de espacio de oficina. 

En la actualidad se retienen los docunientos en las oficinas 
por vanios Ineses luego de aplica.rse el Pro'ania de Disposición en la 
espera de la autorizaci6fl para destruir. Esta situaci6ri hace que las 
oficinas no puedan resolver su problenia d.e espacio y equipo para archivar 
adeni.s de arruinar su aspecto con paquetes en el piso. Por esta raz6n 
niuchas de las oficinas pierden inters y eso se refleja en el control de 
equipo pa.ra archivar y en la fornia inadecuada de conservar los documentos. 

Archivo Institucional 

Hace algn tienipo en reuni6n con el señor Flix 11. Cintr6n, 
Ayudante Decano de Adrninistraciófl, representadiófl del Negociado de Pre-
supuestoy el Archivo General d.e Puerto Rico, se discuti6 la convenien-
cia de estaolecer un Archivo Institucional. Su propósito principal es 
conservar todos juntos los docurnentos de la Universidad. d.c Puerto Rico. 
Tal como ind.ica la Ley #5 del 8 de diciernbre de 1955, en su articulo 11, 

todo docuinento de nis d.c 50 años pasard a ser propiedad del Archivo Ge-
neral d.e Puerto Rico. Hasta la fecha no los hen reclariiado por carecer 
el Arc'nivo General de espacio para conservarlos. 

Para lo'ar los cambios mencionados en los prrafos a y b 
seria necesanlo enniend.ar la Ley f5 de 1955, Ley de Conservaci6n y Dis-
posición de Documentos. (Se incluye copia d.c la rn.isma) 

2. Espacio 

El problema de espacio no nos permitió ampliar el Progrania de 
Coriservaci6fl y Disposici6n de Docuxnentos, obligndonos a aplazar las 
solicitudes por este servicio. 

A principios del ado que ac&oa de pasar coinenzamoS la mudanza 
de cajas de docurnentos al nuevo a1rnacn que nos proporciOflarOn en ci 
Eclificio Baldorioty. 

Debido al fuego que destruy6 la Antigua Cafeteria fue nece-
sario suspender el traslado de docurnentos al sitio niencionado para ofre-
cer aconiodo provisional a la Oficina del Correo Interior. En enero de 
1970  se le asig16 ima nueva oficina al Correo Interior pero tampoco pu-
dinios continuar los traslados de docunentos ya gue el espacio que se nos 
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habia asiiado fue cedido para use de Rectorla. En su lugar habilitaron 
parte del s6tano en el Edificio Baldorioty, pero no se ha podido usar de-
bido a q.ue cuando ilueve se inunda y perinanece ileno de agua a pesar de 
los esfuerzos heclaos por el Departamento de Terrenos y Edificios para co-
rregir estas fallas. 

El espacio que fue asiado al Archivo Central en La Torre no 
ha podido utilizarse debido a la dificultad en el traslado de los docu-
mentos y a lo inadecuado para la conservación de docurnentos debido a las 
filtraciones en el techo. 

Entre otras, las oficinas siguientes necesitan urgentemente se 
lea trasladen docurnentos al Archivo Central: 

Oficina de Contabilidad 
Oficina de Personal 
Departamento de Servicios Mdicos 
Decanato de Estudiantes 
Oficina del Registrador 
Instituto Relaciones del Trabajo 
Escuela Estudios Graduados- Colegio de PedagogIa 

Personal 

En inforrnes anteriores se trat6 la conveniencia de cjue todo el 
personal del Archivo Central pase a puestos exentos en vez de los pues-. 
tos clasificados que ocupan en la actualidad. Se basa la petici6n en 
que los registros y las normas de selección no se ajustan a nuestras ne-
cesidades al reclutar personal id6neo para realizar el tipo de tarea 
que exige un archivo. 

Alunibrado 

En los entresuelos la luz es insuficiente para archivar y loca-
lizar los docunientos. Se sugiere la instalación de JAniparas florescentes 
en algunos de los pasillos. 

Ventilación 

Inadecuada, especialmente en los entresuelos. Hay q.ue considerar 
q.ue no es espacio abierto de oficina; consiste de pasillos de 3 1/2 pies 
los riiás anchos. Es por eso que no se puede esperar el q .ue un empleado 
pase muchas horas trabajando en esas th'eas. La labor de archivar y loca-
lizar docuinentos se hace a base de frecuentes interrupciones para evitar 
sofocaci6n. 

La instalaci6n de acondicionadores de aire resolverIa este pro-
blenia y adenis crearla la teinperatura adecuada para conservar en buen 
estado la gran cantid.ad de docuinentos de valor hist6rico, 'oajo nuestra 
custodia, que con el tienipo se reeecan y se tornan quebradizos. El ruanejo 
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de los ni.ismos se hace iinposible sin que se mutilen. 

6. Riesgps 

En la pared d.erecha de uno de los entresuelos hay un hueco 
muy peligroso donde caen entre otras cosas colillas de cigarrillos y 
agua. Nos consta que el señor Cintrón, Ayudante del Decano de Admi-
nistraci6n, notific6 esta deficiencia al Departamento de Terrenos y 
Edificios con instrucciones de que se corrigiese lo antes posible. 

Entre los pu.ntos antes expuestos es nuestro deseo enfatizar 
la necesidad que tiene el Archivo Central que se le asie areas se-
guras y adecuadas. Puede resumirse que en la actualidad s6lo conta-
mos con las areas en el Edificio Antigua Biblioteca y ciertwnente no 
ofrecen las facilid.ades para conservar en buen estado docuinentos de 
caracter histórico que datan clesde 1917.  Tainpoco cuenta con las me-
didas de seguridad necesarias aparte cle los extinguidores que el De-
partainento de Seguridad del Departamento de Terrenos y Edificios pro-
vee. 



PR0GAI1A DE CONSERVACION Y DISPOSICION DE D0CUM!NT0S 

Perlodo: Julio de 1969 a Junjo 1970 

t 	Labor Afios 'Lista 	' Volumen cle'Documentos Pies 
Oficinas 'Realizada aConiprendi-'Disp. 	' ' ' CiThicos' Eq.uivalente. 

'dos 'Nm. 	' Conservar ' Destruldos ' Inter- ' en 
venidos' Gavetas  

I 
Decanato de Est. -Oficina Dec. Asoc.1 	7/7/69 

I 

, 1962-66 
I 	 I 

69-19, 
I 

- 	 , iii- 
I 

, 

I 

, 7 
Oficina del Tesorero , 	~ 16/69  1929-59 , 69-20, - 	 , 513 513 t 256 
Depto. Terrenos y Edf.-Ofic. Conser 	 31/69 , 1957-66 , 69-21, - 	 , 6 6 3 

vaci6n cle Edificios , , 
Esc. Elem. UP.R-Fac. Pedagogia , 	3/8/69 , 1926611 , 69-22, - 48 , 24 
Depto. Educ. Fisica- Srtas. , 	9/16/69 , 1931-62 , 69-23, - 3 , 8 , 

Oficina de Sistenias y Procedimiento 	9/25/69 , 1960-61 , 69211, 2.5 , 2.5 1 1 
Oficina del Tesorero 9/30/69 * 194-6-50 , 69-25, 0 , 52 , 60 , 30 
Oficina de Admisiones 10/1/69 , 1956-59 1 6 	, - 1 6 t 3 
Facultad Estudios Generales 1011/69 t 	1943-50 169-26 ' - 	' 2.5 ' 2.5 ' 1 
Empresas Universitarias- I 1011/69 195659 '6927 - 	I 2 ' 2 1 
Servicios Medicos , 	9/69 'Varios ' 	- do 	' - ' 80 4 0 
Escuela Adrninistr6n Pb1ica 10/27/69 ' 	1966-67 p69-28 - 	I 75 I  7 	51  
Guardia Universitaria 111/3169 I  1959-67 '69-29' - 8 1 I  4 
Fac. Hurnanidades-Depto. Filosofla t 11/18/69 11963-66 169-30 ' - 4 I  2 
Departemento de Finanzas I11/2 11./69 I 1926-67 '69-31 I - 	 I 14  ' 14 ' 7 
Facultad de Administración Cornercielt 	1/3 /70 11953-63 170-1 	1 - 	 I  9 I  9 t 

Enipresas Universitarias v 	2/ 5/70 11956 -60 170-2 	1 - 	 ' 1 ' 1 ' 
. 	 5 

x Facultaö. de Comercio 1 	3/31/70 11915-54 I 70-3 	' -  2  
Fac. Ciencias Sociales- Inst. Rel. ' 2/19/70 I 1961-66 170_4 	$ - 	 ' 14 14 1 

del Trabajo I 1 I 	 I 

Centro de Me.q,uinas D3M 1 2/19/70 11961-62 170-5 	' - 	 ' 2 2 ' 1 
Oficina de Suniinistros 2/470 1 1957-67 1 70-6 	' - 	 ' 100 100 50 
Departaznento de Bellas Artes t 2/20/70 11963-66  170-7 	t - 	 ' I 4 2 
Instituto de Cooperativismo t 	24/ 3/70 '19624-66 '70-8 	' - 	 ' 3 I  3 I 4 
Oficina de Personal L1./'J'j'o '19248-59 '70-9 - 	 ' 324 ' 324 ' 17 
Depth. de Ciencias Bio164cas- i 	24/ 6/70 *l961l..65 '70-10 I - 10 ' 10 ' 5 

Oficina del Director t i I 	 I 

Facultad Estudios Generales- 1 	5/21/70 1965-67 70-11 - 	 ' 7.5 I 4 
Aunto 	Estudiantiles ' I t 	I 

I I I 	 I I I I 

Trasladados al Archivo General de Puerto Rico 
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PROGRAMA DE CONSERVACION I DISPOSICION DE D0CUMNT0S 

Perodo: Julio 1969 a Junio 170 

Labor , Afios I Lista ' Voluinen dt Docu. ' 	• Pies iuiva1entes en Oficinas Realizada en'Comprendi-' Disp. Conservar 	estru1d 	CThicos , Gavetas 
' dos ' Ni.ni. ,Interveni-, 

I 	 -_--.j----- dos - 
I I I 	 I I I 

Oficina de Presupuesto 5/26/70 ,1963-66 : 70- : 11.5 6 
Oficina de Inforniaci6n y Prensa : 5/27/70 1 1966 , 70-13 : 	- 	110 1 	10 I  5 
Oficina Decano de Administración 7/9169 1 1968-69 ' - 1 	25 	1 	- ' 	25 ' 12 
Oficina d.e Personal ' 11/5/69 I 1960-65 I - t 	1611..5 	t 	- ' 164.5 : 82 
Escuela Trabajo Social ' 11.124170 ' Varios I - t 	2 	- ' 	2 ' 
Rectoria 7/70 ' 1966-6d : - ' 	112.5 	: 	- : 	42.5 21 

I t I I 	 I I I 

1 I t I 	 I I I 

I * I I 	 I I I 

I I I I 	 I I 1 

Totales: ' ' ' 	332 	'L01222s 613  
t I 	 I I I 

I I I I 	 I I I 

I I I I 	 I I I 

I I I I 	 I I I 

I I I I 	 I I I 

I I I I 	 I I I 

I I I I 	 I I I 

I I I I 	 I I I 

I I I I 	 I I I 

I I I I 

t I I 

I I I I 	 I 1 1 

I I I I 	 I I I 
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(P. DEL S. 150 
(Reconsi 1 erad o) 

- 	[.4 prO hado (11 8 di dicicin h re ii 	I .Sfl 

I EY 

Para estai)leCel' Un Prograrna j r  owervaciA n y Dipoieiófl 
de Documen ': Pulni:is. 

	

1),cri juse por Ia. 1tS(tmb!ea I jis!tu 	Pu iti Uic , : 

	

Artculo I .—Les dccumuntos pilfl 	tli' Puerto Rico etán 
ufricndo actualniente grave deterioro por l; acci'fl dil licnhpo 

y las mlas coII(licione que rodean su C flseYVado  
El EMtado detina anualmente sumas coi ideiudc de dinero 
para equijo y para epacR' adiLional EhThdU colocai' eus arChIVOS. - 

pero esto efuii.o por Si solo no basLa para rernidiar una 
tuaciLn que se torna mas y rna (I!llCd eadit dIi. 	 - - 

msciente tie Ia niagnituci del prolilinia, y como prin1r past 
para coruILrir Ia difldl situatibfl exItflt. la I)cimOsPtimn 
AarnblCa Legislativa de Puerto Rico aob en 'i cuart.a legis-

latura ordinaria Li. Te u(irnerti ;7 dcl il) de IiThVO ik 1952, 

asignando al Negociado dcl Prvq q owM O Ia soma (Ic $27.000 para 

rea li,wr un estudio robre In 1I-rV16611 rehi\o lo docu- 

rntnt s 	papeles dcl Gubieru'' de Puerto 1-li'u. 
Cumplida va In eiicomienda legilal iva, t Negociado del Pre-

supuestO ha recomendado la aproba in d'f - ni 1e, de adrn ais-

t radon - ile docurnentos pThlicos. para estauleceC un proj. rarni 
siserniitk de conscrVación de clnieiit s, que en uO1Thi,te1'iC1uII 

a ti valor histórico, legaL adminisiratiVo 0 infurmatiVo mere-
cen pr'erVarS pin muchn mas Munn V hi E'jii1jiThCjOfl de 

quellos documPut Os (jUn nosummeMe slrtcc-n t!c vain 
riente, sino one adeinás han perdidc yn toda sul utili(lad admi- 

nistraliva. 
Se aprueha esta icy pam ligrar &licho prup''sit'', a in VI.

scoitgestiollctr miles ile g' vetas de archiv d,'dt si c,,u,r- 

van hs dOCUfl1.Cnt0 inservihlt V 	lt)3lt fl1IiL 1k? IlieS CUIlICOS 

- iC espa') QUC r(p)e I1I WI gasto ill! ccstriO para el estado. 

ArGculo 2.—ESta ley si:iiflfle 1_I'I$ conio Li 	de Ad ninistra- 

citn de Ducumentos Páhhcos de Puert' 	ico. 
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ArtIculo 3._Definiciones: 
Documentu— 1 a palabra documento comprendera todo 

papel, libro, folieto. fotugrafia, fotocopia, pelicula, mapa, di-
bujo, piano, o cualquier otro material sin importar su forma 
C) caracteristicas fisicas. El material bibliografico, o de mu-
seo. adquirido para pritos dt oXpoSiCiOfl, consulta U otros 
relacionad 	y ins 	iij licaCioflOs no estári incluidos en Ia ile- 
finiciOn de Ia palabra dr)('umeflto. 

Documento pblico—Todo documento que se origine, 
conserve o reciha en cualquier dependencia del Estado de 
acuerdo con la Ley en relaciOn con el manejo de los asun-
tos piblicos y que se liaya de conservar permaflcflte o tern-
porairnente conio prueba dc las tr nsacce)nes 0 por su uti-
lidad adininistrat ha o valor legal jut ormativo, segun sea el 	* 
caso, o que so haya de destruir por no tener ni valor perma-
nente, ni utilidad administrativa. Adeniás una copia de 
todas las publicaciones tie las deliendencias gubernaniental. 

Documento privadu—Tetlo aquel quo no se haya in-
cluldo en In anterior deftnici6i. 

Arcbivo__SigfliflCa ci Archivu General de Puerto Rico. 
Archivero—Se reliere al Archivero General de Puerto 

Rico. 
Estado__Signitica el Estado Libre Asociado de Puertn 

Rico, iiiciuyendo sus muniripio-. 
Dependenca—JnCl1iYe cuaiquier departarnento eje-

rutivu, murucipi. entidad pulilica, j ulita 1) COflhiSiOfl dcl Es-
tado y sus thvisiunes, negociados y oficinas. 

ComisiOn—Se retiere a In ('omisiOn Asesora (IC Ar -

c hi vos. 
.Articulo 4._AdministraCi6fl dcl Prograrna 1e Conservaciófl 

' DisposiciOit de 1)ocurnentos PiThlicos al nivel tie las tres ramas 
del Gobierno. 

- a. Se faculta at Gobernador o a su representante autori-
zado (en ci caso de ia Rama Ejeeffi ka y de las entidades 
corporativas) al Juez l'residentc del Tribunal Suprerno 

en ci ens tIc in Rania .J udicial ) : al Presidente (lel Senado 
1 ci caso del Stnaclo) ; iii Presidente die In ('ilmara (en 
(-asi) de In ( 'rims ra du RopreseutanteS) ; y ni Contralot 

ci caso do In ()(ieirta dcl (' ntrniut 	para adniitiisti'itr 
us rezpectivas jurisdicciolles -i ptugmama tie conservación 
15)uSiCi6fl de doeum&ntos publicus I.Ue se establece por 

:tud de esta Icy. sujetu a to que se dispone más adelante. 

2 
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Ii. Cada uno de los funcionarios mencionados en Ia Sec-
don a de este articulo deberii redactar para las depen'encias 
bajo su jurisdicciOn. un reglarnento quo )!nbernara Ia Ad. 
rninistracion dcl Progrania de iservacin v Dispicin 
de Documentos Piblicos on ci cual so oonsinarán las dispo-
siciones contenidas en este artIculo, y dieho reglarnento será 
enviado a Ia Asamblea Legislativa y será promulgado a los 
quince (15) dIas después (IC su envlo. 

e. Los funcionarios mencionados en Ia Sección a. de et 
artIculo requerirán do cada uno de los jefes de dependencias 
bajo su jurisdiccion que realicon un inventario de todos los 
documentos existentes en sus respoelivas dependencias, con 
excepelon de los docurneritos txistentes l)ajo la sohera.nia 
cspan&a y los que tengan mts tie cineuern.a (50) años do 
existencia. sobre los cuaies so dispone Ia accion pertinente 
en otra parte do esta icy. Una voz preparado ci inventario, 
cada ide tie depenclencia deberá estudiar cuidadosamente 
los documentos tie su dependencia, clasificándoios en razón 
do su naturaleza v caraeter, en las siguientes categorias: 

Documentos cubiertos por legislación estatal o con-
tratu con dependencias federaTes u otras entidades 
o individuos que tionen fondos a prograrnas 1)Ubh-
cos del pals, quo obliguon it conservarlos sin limite 
tie tiempo o por tieinpc determinado. 

Estos docunientus no JJodrán ser destruidos sin 
autorizacion expresa tie Icy, v sin que ci jefe de 
Ia dependoncia haya determinado previarnente, 
con Ia LtprobaciOn tie] adnii nistrad r do Ia j uris-
diccitn a que pertenezea lt dependencia, la inuti-
lidad do tales documentos, tanto para fines pCi-
blicos como para fines do interés particular. 

Los funcionarios adrninistradores mencionados 
en Ia Sección a de este ArtIculo 4 deberan periódi-
camente hacer recornendaciones a Ia Asarnbiea Le-
gisiatva obre este tipo do tiocumentos indicaudo, 
cuan(io asi lo crean pertiiiente, in conveniencia de 
reducir ol periodo do consorvación fijado por Icy. 

Docunientns de naturaleza fiscal o neces'trios para el 
oxanien y cornprc}jaci(m do cuentas v operac.nes 
jj sea le. 

El perIodo do coriservaciOn do estos documentos 
se etabIecerã niediante regias quo preparar el Se- 

3 

t 	 4. 	

1 



£ r je 

retario de Hacienda, despues de consultar a] Con- 
tralor. 	Al promulgar estas reglas, el Secretario de 
Hacienda deberá tener en cuenta los contratos con 
(lependerlcias 	federales 	n 	otras enticlacles e 	mdi- 
viduos que drnen dinero it prograinas ptIblieos en 
Puerto Rico, que requieran Ia conservación de do- 
cumentos fiscales relativos a] funcionarniento del 
prograrna a que contribuven, para propOsitos de 
intervencion fiscal. 

Documeiitos no coruprendidos en las categorias (1) 
y (2) que dehan ser conservados por determinado 
tiempo o indetinidamënte por constituir evidencia 
de titulo 'obr( 	ptopiedad pubina o,-particular, 0 
por cuaiquier razón de ley que justifique o haga 
necesaria su conservación. 

Pocurnentos no compretididos en las categorlas (1), 
• (2) y  (3) 	pelo quo por su ittilidad adniinist rativa 

(IC USO (liarlo en las 	 de In flependencia, 
o por Ia informaciOn contenida, sean necesarios 
pam 	constatar hechos pasados iniportantes o para 
utilizarse 	como 	referoncia 	a] 	proyectar futuras 

•. iz, operaciones y  trazar pautas (IC programas. 
F I p*r1o(li) de conservaLlon de estos documenos 

será (letermijiado por ci jefe (IC Ia dependencia, 
COfl 	In aprobaciOri del ailmrnistrador de Ia juris- 
dlccifln a que pertenezca la dependencia. 

() 	I)ocumcntos que por no estar comprc'fldi(Ius en las 
categorias 	(1) . 	(2) . 	(3) 	v 	( 1) 	esttn 	listos para 
ser 	destru idos 	rts!ac1a(lo 	al 	A rehivo 	(.iUe 	Se 
estal;]cue ibis adelante, sUjeto a Ia apr&'bacin del 
admxiisf ra.Ior d 	lit j urisdicción a que pertcnezca 
Ia 	(lependencia. 

d. Los tuncionarius niclicionaclos en ]a SecciOn a do este 
ni -ticulo deheráii requerir de cada uno do los jefes do depen- 
(lencias inciui(las en su ,iurisdiccion quo anualmente preparen 
listas subre (lisposicion 	de 	(lOcumentos en 	sus 	respectivas 
dependencias, rigiéndose pa 	1as (lisposiciones de la sección 
anterior. 	Estas 	listas 	deben 	incluir por 10 	menos 	Ia si- 
guiente i nforrnaciOn; 

'I'itLilk, 	deltJrumento. 
1(l(rItJ nuacioll 	dci 	documento, 	vira 	(leSCliEil I' 	flieJOr 

aqaéllos CUVL' titulo no so explique por si solo. 

•1 
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Tiempo durante el cual deberá retenerse ci docurnento 
de acuerdo con lo dispuesto en los párrafo (1), (2), 

(3) y (4) de Ia sección anterior. 
Re]aciôn de aquello docurn-mtos quo do acuerdo cou 

lo dispuosto en los párrafus (1). (i), (3), (4) y (5) 
de Ia sección anterior, estn listos para ser des-
truidos o trisladados al A' hivo. 

e. A inedida que los funcionarios mencionados en Ia Sec-
ción a de este artIculo vayan recibienclo y aprobando las us-
tas descritas en Ia seceión anterior, deberán a su vez remitir 
copia de tales listas aprobadas al funcionario encargado del 
Archive que se estabiece más adelante; y se abstendrán de 
tomar aeción hasta recibir del funcionario oncargado del Ar-
hivo, notificacin de si interesa aigun'. de los docurnontos in-

dicados en Ia lista para tie.strucci6n. El funeionario enca F-

gadi do! Archivo deborá haeer in notifIcaciOn on Un terniinu 
de sesenta (G(, dIas. Los docurnentos asi reclama(los serán 
trasladados al Archivo v ol Archivcr extonderá un c.ertifl-
cado de recibo a los funcionari tmaiisferidores. 

Los docurnentos que no roclame el Archive deberán ser 
destruiclos por Ins administradores del Programa de CGnser-
vación y Disposición do Documentos Ph1icos. 

ArtIculo 5—Se establece el Archivo General del Estndo Li-
bre Asociado (le Puerto Rico. 

Art iculo 6.—El A rchivo será ci depositarin otiieial de toclo 
documento pdbUco a privadu a 1 t it l't tn \i F ud de ins 
(lisposiciones do osta I hey. 

4 Articulo 7..—El Archi vu depudorá adni I inst rnt.ivameute do 
Ia Universidad de Puerto Rico y .su funcionnrniento queda su-
jeto a In supervision del Rector, o do in persona por ste espe-
cialniente designada para el caso. 

Articulo 8.—La direcciOn del Archivo estará a cargo del Ar-
chivero General quien soFa norn.brado por ci Rector de in Uni-
versida.d de Puerto Rico. Sn nombramcnto estará sujeto a las 
disposiciones de la 1.ey de Personal. 

ArtIculo 9.—Para Ia coordijiaci ii con las distinLas depen-
dencias dcl gobierno y furrnu!aciOn de airmas genorales que 
hayan do regir ci Archive, se estableco nun (_'amisiOn Asesura do 
Axckvis cuInpue.a per an represeittante dcl Gulc inir (li 
Puerto I4ico, aft Tritaftl*i. 

91 Bol•tfn Ldzinlatrittvo I. 234, d.1 19 do 
junio do 1966 0  transfirie, .1 Ardio Genoro.1 .1 
Ittetitttto do Cu1tur. Pu.rtarriqafia. Xl Lrchi-
vero sort uobrado per ol Director d.l Initituto. 
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premo, un representante de Ia Asamblea Legisiativa y un repre-
sentante del Rector de Ia Universidad de Puerto Rico, quien será 
presidente ex-officio de Ia Comisión. El Archivern será el Se-
cretario Permanente de Ia misma. 

La Cornisión se reunirá una vez al año en sesión ordinaria y 
en sesiOn extraordinaria todas aquellas veces que lo crea conve-
niente el Presidente de Ia Comisión o lo soliciten los miembros 
de Ia misma. La Comisión preparará un Reglamento que fijará, 
entre otras cosas, el trámite a seguirse para disponer de docu-
mentos en poder del Archivero si los mismos resultasen inser-
vibies, duplicados o carentes deinterés histórico; si correspon-
(lieren mejor a otra dependencia del Gohierno o, si por cual-
quiera otra rázón análoga, no se amerite su continuada con- 

• 	 servación en el Archivo General de Puerto Rico. 
Articulo 10.—El Archivero será responsalile de Ia custodia. 

conservación y uso de todos los documentos existentes en ci 
Archivo. 

ArtIculo 11.—El Archivero, sujeto a Ia disponibilidad de es-
pacio en el Archivo, estará autorizado pars requerir ci traslado 
de los siguientes (locurn.entos 

'foda docuinentación existente bajo Ia ,ot)erania es-
paño]a. 

Toda documentación que tenga más de cincuenta (50) 
años de existencia excluyendo Ia que se conserva en los ar-
chivos de Protocolos Notariales y en los Registros de Ia 
Propiedad. 

Toda documentaciOn ptiblica que haya pertenecido a 
una agencia extinta. a menus que tales papeles hayan sido 
trasladados por Icy a otra (lependencia del gobierno. 

Toda documentación pb1ica, independiente de su an-
tiguedad, que a juicio de los administradores del programa 
de conservación y disposición de documentos páblicos se con-
sidere haya perdido su utilidad administrativa. 
Disponiéndose, sin embargo. que ci traslado al Archivo no 

procederá para los documentos descritos en los párrafos (a) y 
(b), cuando el Administrador del Programa de Conservación y 
Disposición de Documentos Püblicos que corresponda--egün se 
dispuso en ci ArtIculo 4o—certifique por escrito (pie los docu-
)erLt.)s debt-n quedar bajo su custodia para usarse en la admi-

LiSt.r.iOfl eurriente 1e lob autc.- '- laM dependendus uajo su 
jurisdicción. - - - - 
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: 	. Artfculo 12.—El Archivero podrá aceptar el traslado al Ar- 
chivo de documentos y manuscritos adquiridos, par compra o do- 
nación, de particulares, que considere sean de suficiente valor 
para justificar su preservación. 

Articulo 1—El Archivero gestionuia el tiaslado at Archio 
(le los documentos de interés permanente relacionados con Ia his- 
toria (le Puerto Rico que pudicran encontrarse en ci exterior, 
disponiéndose que en ci caso de que no sea posibie obtener ci 
documeuto 	original pueda 	substituirse 	por t'otostatos, 	micro- 
pelIculas, reproducciones o cualquier otra copia c 	sIntesis de 
Ia documentación que se interesa. 

Artleulo 14.—El Archivo contará con los recursos para: 
La preservacin de documentos y manuscritos por me- 

dio de métodos moderiios, tales como: 	cámara de f'umiga- 
ción al vaclo, máquina de laminación, equipo de encuaderna- 
cion, laboratorio fotografico ' 	 .ualquier otro equipo necesirio 

. para estos trabajos. 
La organización de io 	(io:umentos y manuscritos depo- 

sitados en el Archivo, la preparacion d&' inventarios y otras 
guias o deseripciones necesarias a fin de localizar con faci- 
lidad los docunientos. 

La reproducciôn, publicación y exhibickn de los (ben. 
mentos y manuscritos que asi to ameriten. 

El uso de los documentos por los empleados del Go- 
• bierno y püblico en general, mediante Ia promulgaciOn de 

reglamentos at efecto. 
ArtIcuio 15.—Disposiciones Generales: 

Las oficinas gubernamentales reniitirán it Archivo dos 
(2) copias o ejemplares de toda información, boletIn, revista 
o libro que se publique y circule en ci Gobierno, debiendo el 
Archivero remitir una ile estas copias a ejemplares a Ia Ca- 
1ecckn I'uertorriquefla de Ia Biblioteca de Ia Univei sidad (le 
Puerto Rico para su usa por los lectores. 

Las reproducciones que se hagan de tiocurnentos que 
formen parte del Archivo. hechas (IC acuerdo con las norms 
establecidas par la Comisión Asesora y certitIcadas prr ci 
Archivero, serán admitidas on cvic1en(a coma si fueran los 
originales. 

La Universidad at aceptar la donacin de cualquier do- 
cumento que no fuei'e de carácter püblico ohten-irA del cc- 
dente una renuncia de cualquier derecho de propiedad litera- 
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na que pudiera corresponderle al cedente, y en caso de que 
el cedente there una tercera persona, tomará todas aqueUas 
medidab convenientes para evitar Ia inhraccion de derechos 
de propiedad. 

-' 	 .- Elfuncionario encargado del Archivo está obligado. y - 	. queda por Ia presente autorizado, a certificar y expedir copias 
(!e aqnel!os docunientos cunfiados a SLI custodia, de los euales 
no sea posible obtener Una reprod ucci6ii. 

El Arehivero tendrt su sello ofleial para la certiticacion 
de documentos del cuäl los tnibunales deberán turnar conoci- 
iniento 	ndicial. 

No se destruirá, enajenará, 0 dispondrá de nitigun do- 
cumento pertneciente a cualquier rama, organismo o de- 
pendencia del Estado a roenos que sea de conformidad cnn 
lo dispuesto en esta ley. 

Articulo 16.—Para los gastos de instalôn; eqpo, mate- 
riales y funcionarnicnto del Archio durante ci año económico 1955-56 se asignan cincuenta mu 	(50,000) dólares, y en años 
sucesivos sos gastos serán sufragados de Los I'ondos que se asig- 
nen a Ia TJniversidad de Puerto Rico en Ia icy de Presupuesto 
Funcional. 

Art iculo 17.—Esta 1ev ernpezarii a regir el iJIa primero (b 
julio del año 1955. 

Aprobada en R de dieiem.bre de 1955. 
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INFORI1E AJAL DE ACTIV]J)ADES DEL ARCHIVO CENTRAL CORRSPONDIENTE 

AL Ai'iO FISCAL-7O 

FUNCIURES DEL ARCHIVO CENAL 

Exponenios en grAfica. q.ue acornpaarnos las principales funciones 
de esta oficina. Cabe sefialar la responsabilidad q.ue conlieva la ens-
todia y conservación en foriva ordexada de los docurnentos de valor per-
tianente del Recinto d.e Ro Piedras. 

PERSONAL 

Clasificado 

1 Funcionario Ejecutivo II - Vacante 
1 Oficinista IV 
1 Oficinista III 
1 Oficinista II 
1 Oficinista Dactil6rafa II 
1 Trabajador II 

Exento 

1 Archivero Auxiliar - Vacante 

Total: 7 

Por Contrato d.e Servicios 

A la señora Arnpa.ro Rivera de Ruiz se le extendió contrato de 
servicios para tomar la dirección del Archivo Central. 

En septiembre de 1969 se le extendi6 contrato de servicios al 
señor Juan José Gonz1ez Correa para la selecci6n de docuraentos de ca-
rácter histórico con relaci6n al Coleaio de Agricultura y Artes Mecé-
nicas de Mayaguez. 

Se le hizo contrato de servicios a la señora Isolina Pefia 
de Rodriguez para realizar la 1&oor de coordinaci6n y asesorarniento 
en la preparaci6n de Inventarios de Documentos en Las distintas of i-
cinas del Recinto de Ro Piedras. 

Personal por Horas: 	1 estudiante 'oajo el Pro6rama de Es- 
tudio y Trabajo. 


