


busca desarrollar el potencial de liderazgo de
los jovenes a través de experiencias de

aprendizaje, experiencias voluntarias y practicas
corporativas.




cQuieres ser un

VOLUNTARIO
GLOBAL

Este programa abre las puertas a una experiencia Unica
de trabajo voluntario internacional. Podras vivir y desarrollar
habilidades de emprendimiento, sensibilidad cultural vy
responsabilidad social a través de organizaciones son fines de
lucro y proyectos educacionales, culturales o de gestion,
provocando unimpacto social.

Es tu oportunidad para conocer otra cultura, sumergirte
en ella, vivir una de las mejores experiencias ayudando y
desarrollando tu liderazgo.

La duracién del voluntariado es entre 6 a 8 semanas y
tiene una inversion de $350 para reservar su espacio en un
proyecto en cualquier pais.



Los SDGs (Sustainable
Development Goals), 0 mejor
conocido como las Metas
Globales, son un grupo

~ universal de metas, objetivos ’
e indicadores quela

Organizacién de las Naciones
Unidas (ONU) ha establecido
gue se usaran para marcar sus

siguientes 15 anos. Estas metas “ :

agendas y politicasen los

buscan lograr tres extraordinarias

cosas en los préximos 15 afos: culminar la
pobreza; combatir no equidad y justicia; y
arreglar los cambios climaticos.

A través del Voluntario Global, AIESEC
busca alinearse a las Metas Globales y
entender cdmo podemos contribuir al
desarrollo de un mejor futuro para nuestras
generaciones vy, de tal forma, cumplir con
nuestra vision como Organizacién. Al
participar de un voluntariado estarias
aportando tu granito de arena vy
contribuyendo directamente a lograr las
Metas Globales.



:Cuales son los pasos para ser voluntario?

. Seminario de
@ ‘e preparacion
e e/ )
Reunién de 000

expectativas MAYO/6

““r“J““['“J'“

Llenar solicitud en:

opportunities.aiesec.org
; %,
g

Procesos
(solicitar, contrato vy fee)






QUALITY
EDUCATION
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6-8 SEMANAS
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NO INCLUIDO

NO INLCUIDO*

*La disponibilidad varia

por pais y proyecto.

Comuniquese o visite una
de nuestras oficinas para
mas informacion.

Learn&

LIVE

A través de la implementacion del Programa de Idiomas de AIESEC el apoyo
total a las diferentes entidades que promueven el aprendizaje, la mejora vy la
practica de una segunda lengua, por ejemplo el ingés a la poblacion peruana,
principalmente en adolescentes y ninos. Es una iniciativa que tiene como
objetivo principal fortalecer y promover el aprendizaje de lenguas en un
entorno que estimule la diversidad cultural y la interaccién de estudiantes

peruanoscon estudiantes universitarios de todo el mundo.

Actividades principales: Talleres de comprensién cultural y aprendizaje de idiomas, juegos vy
proyecto Global Village.

Trabajaras con: escuelas, NGO’s, jovenes o nifios

Pais: Peru

W
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Este proyecto busca apoyar el proceso de aprendizaje de idiomas de nifos y
jovenes de primaria (elemental) y bachillerato (intermedia y superior). La baja
tasa de bilingliismo en el pais se ha convertido en un obstaculo para la alta
competitividad de los profesionales colombianos y esta realidad debe
comenzar a cambiardesdeel colegio.

Pais: Colombia
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QUALITY
EDUCATION

MY CULTURAL El voluntario ayudara a las ONGs a trabajar con diferentes poblaciones en

I'TT11 riesgo. El objetivo principal del proyecto es incrementar el impacto de las

| | Organizaciones No Gubernamental (ONG) a través de actividades culturales y

(HEEN) educacionales, mientras le proveen a las personas la oportunidad de conocer
6-8 SEMANAS y experimentar un ambiente multicultural.

Pais: Costa Rica

Este proyecto busca facilitar el acceso a servicios de cuidado y desarrollo de
una educacion inclusiva a ninos en los primeros anos de ensenanza, en
poblaciones en desventajas socio econdmicas. Su proposito es de suplir el
e-EDUCAR conocimiento con tutorfas, aumentar la ensenanza de derechos y valores a
través actividadesrecreacionales que motiven a los ninosy ninas.

Pais: Argentina

NO INCLUIDO

GLOBAL VOICE Los voluntariados le daran la oportunidad a la comunidad de acercarse a un
. nuevo lenguaje y cultura, a través de la ensefianza de los idiomas: portugués,
NO INLCUIDO EDUCATION aleman e inglés. Las clases se llevaran a cabo en universidades, escuelas o
ONGs. El proyecto busca proveer una experiencia de intercambio cultural a

través de actividadesdindmicas de ensenanza.
*La disponibilidad varia

por pais y proyecto. Pais: CostaRica
Comuniquese o visite una
de nuestras oficinas para

mas informacién.
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10 REDUCED
INEQUALITIES

atunin \PROYE®TARTE

I
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6-8 SEMANAS
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Las condiciones de pobreza y educacion en la que crecen muchos ninos en el
pais no es la adecuada ni en su ambiente familiar no social. Este proyecto
busca ayudar en la construccion del plan carrera de estos nifos a través del
arte y la cultura.

Pais: Colombia

Reduced
Inequalities

NO INCLUIDO

NO INLCUIDO*

*La disponibilidad varia
por pais y proyecto.
Comuniquese o visite una
de nuestras oficinas para
mas informacién.

Este proyecto se enfoca en crear talleres y sesiones sobre la ética vy
ciudadania que incluyan ideas, actitudes, expectativas y opiniones que formen
a una persona de cualquier edad dentro de la ley. El proyecto es una fuente
inmediata de cambio ético vy legal que hard que los participantes cambien
comportamientos hacia este asunto y sepan la importancia de ser un
ciudadano con valores e ideas apropiadas para ser los mejores ciudadanos
que ellospuedan ser, mientrastoman las decisiones correctas para sus vidas.

Actividades principales: Trabajara directamente en crear actividades vy talleres sobre la pazy
justicia.

Trabajaras con: escuelas, NGO’s, jovenes, ninosy/o adultos

Pais: México
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INEQUALITIES
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NO INCLUIDO

>

NO INLCUIDO*

*La disponibilidad varia

por pais y proyecto.

Comuniquese o visite una
de nuestras oficinas para
mas informacién.

POWER

Segun el Ministerio Publico, entre 2009 y 2014 se registraron mas de 750
feminicidios, solo en Lima, se registraron mas de 250, de los cuales la mayoria
tenian entre 18 y 34 anos. EMPOWER, con el apoyo de AIESEC en Perd,
busca lograr la autonomia de la mujer en la sociedad, ayudarles a comprender
la importancia de su papel en nuestras vidas, mejorar su autoestima vy luchar
por sus derechos para erradicar las desigualdades de género en nuestro pais.
Al final del proyecto, el participante en el intercambio debe sentirse
comprometido a lograr la igualdad de género dentro de su comunidad, ciudad
y sociedad.

Actividades principales: Talleres sobre: Derechos Humanos, I[dentidad de Género, Derechos
Sexuales y Prevencién, Modelacion de Roles y Liderazgo, Planificacion de Carrera,
exhibicion. Estrategias de empoderamiento de las mujeres a diferentes facilitadores.

Trabajaras con: escuelas, comunidades, NGO's, jévenes, nifosy/o adultos
Pais: Peru
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17 PARTNERSHIPS

FOR THE GOALS

M Este proyecto busca fortalecer el desarrollo de las instituciones del tercer

I'TT11 sectores, ONGs (Organizaciones No Gubernamentales o Sin fines de Lucro),

| | @TAW en Argentina, al aumentar su impacto de una manera sustentable. Esto es

(HEEN) Eleires posible con la participacion de diferentes actores sociales que movilicen el
intercambio  de conocimientos, especializaciones, tecnologia vy Ia

administracion derecursos financieros.

Pais: Argentina

NO INCLUIDO

NO INLCUIDO*

*La disponibilidad varia
por pais y proyecto.
Comuniquese o visite una
de nuestras oficinas para

mas informacién.
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PEACE AND JUSTICE
STRONGINSTITUTIONS
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NO INCLUIDO

NO INLCUIDO*

*La disponibilidad varia

por pais y proyecto.

Comuniquese o visite una
de nuestras oficinas para
mas informacién.

Peace and
Justice

Este proyecto se enfoca en crear talleres y sesiones sobre la ética vy
ciudadania que incluyan ideas, actitudes, expectativas y opiniones que formen
a una persona de cualquier edad dentro de la ley. El proyecto es una fuente
inmediata de cambio ético vy legal que hara que los participantes cambien
comportamientos hacia este asunto y sepan la importancia de ser un
ciudadano con valores e ideas apropiadas para ser los mejores ciudadanos
que ellos puedan ser, mientrastoman las decisiones correctas para sus vidas.

Actividades principales: Trabajard directamente en crear actividades vy talleres sobre la pazy
justicia.

Trabajaras con: escuelas, NGO’s, jovenes, ninos y/o adultos

Pais: México
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CLIMATE
ACTION

@

Este proyecto busca educar sobre la importancia del cuidado del medio

C@ ambiente y de la responsabilidad de nuestras acciones diarias en el dano que

4 constantemente sufre el planeta. Queremos que los colombianos dejemos

L___l MUND@ de ser ajenosa esta problematicay seamos defensores y promotores de ella.
6-8 SEMANAS = -

Pais: Colombia

Los voluntarios se desarrollardn a si mismos y a otras personas en
protagonistas comprometidos para proteger nuestro medio ambiente, a

NATU RAT'CA través de la dindmica vy las actividades a la comunidad asignada. Aumentaran
la conciencia de la comunidad y del medio ambiente, asi como transmitirdn el
trabajo en equipo vy las habilidades deliderazgo..

NO INCLUIDO

Pais: Costa Rica

NO INLCUIDO*

*La disponibilidad varia
por pais y proyecto.
Comuniquese o visite una
de nuestras oficinas para

mas informacién.
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Acepta el rete v
sé un voluntario«global'

. 4 et H-4% | ° o o
iContactanos para mas informacion! SOIlClta.
opportunities.aiesec.org

mayaguez@aiesec.org.pr
ponce@aiesec.org.pr
riopiedras@aiesec.org.pr
sagrado@aiesec.org.pr

iContacta a la oficinamas cercana a ti!




