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CARTA CIRCULAR

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Dr. Luis A. Ferrao
Rector Interino

CURSOS NOCTURNOS

Luego de consultar a los encargados del sistema eléctrico, seguridad y mantenimiento de nuestro
Recinto, asi como tener el insumo de varias decanas, he tomado la decisiéon de mantener
ofreciendo los cursos nocturnos, los dias sdbados y domingos, al menos hasta el fin de semana
del 9-10 de diciembre.

Las principales razones que apoyan esta determinacion son los siguientes:

1. EI Centro de Control Energético de la Autoridad de Energia Eléctrica (AEE) indico que,
si bien concluyeron los trabajos en las torres de transmision de la linea sur-norte 50900
de 230,000 v, todavia faltan ajustes y pruebas para energizarla, y no hay fecha para esto.
Por consiguiente, el sistema de transmision continta sin tener una linea de resguardo, lo
que lo mantiene poco confiable y con mas posibilidades de interrupciones. En caso de
posible apagon, el desalojo del Recinto resultaria muy complicado, sobre todo si hay
estudiantes y empleados con limitada movilidad.

2. Todavia hay cerca de 50 postes de luz en diversas areas del Recinto que no han podido
ser repuestos, lo que mantiene a oscuras ciertas zonas de estacionamientos y calles.

3. Los alrededores del Recinto se mantienen a oscuras, desde los semdforos de las
intersecciones, el pueblo de Rio Piedras y buena parte del drea metropolitana. Si se
retomara el horario nocturno en la semana, muchos estudiantes saldrian del Recinto a las
90 10 p.m., y los 12-15 empleados de mantenimiento saldrian alrededor de las 11 pm.
Entendemos que las condiciones fuera del Recinto a esa hora no garantizan la seguridad
de nuestros empleados y estudiantes, sobre todo en época festiva donde el consumo de
bebidas alcohdlicas se incrementa.

Una vez méas pedimos comprension y paciencia ante la dificil situacion que enfrentamos todos.
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