11 de mayo de 2018

CARTA CIRCULAR

EMPLEADOS DEL RECINTO DE RiO PIEDRAS

Dr. Luis A. Ferrao Delgado
Rector Interino

PROCESO DE VOTACION PARA ELEGIR UN REPRESENTANTE DEL PERSONAL
DOCENTE Y UN REPRESENTANTE DEL PERSONAL NO DOCENTE ANTE LA
COMISION MULTISECTORIAL PARA LA REFORMA UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

Actualmente el Senado del Gobierno de Puerto Rico en la Comision de Educacién y Reforma
Universitaria ha creado una Comisién Multisectorial para la Reforma Universitaria de la
Universidad de Puerto Rico. Dicha comision estard compuesta por cincuenta y 55 miembros por
un término de un afio, distribuidos de la siguiente manera: un miembro del sector estudiantil por
cada Recinto, un miembro del personal docente por cada Recinto, un miembro del personal no
docente por cada Recinto, un miembro de la comunidad por cada Recinto, y el Rector de cada
Recinto, en representacion de la administracion. Cada miembro serd elegido de manera
democrdtica, representativa y secreta por cada uno de los sectores que representan al Recinto,
entiéndase el sector estudiantil, docente y no docente. El sector comunitario seleccionara su
representacion de forma similar a través del Centro de Accion, Comunitaria y Empresarial.

Los dias 11 y 12 de mayo de 2018 se llevard a cabo un proceso de votacién electrénica para la
eleccion de los representantes del personal docente y no docente ante la Comisién Multisectorial
para la Reforma Universitaria. Esta Comision es parte de la Comision de Educacion y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico, la cual preside el Honorable Abel Nazario. Invito al
personal del Recinto de Rio Piedras a acceder el siguiente enlace: http://votaciones.uprrp.edu/.

Exhorto la participacion para que nuestro Recinto cuente con un representante ante esta
importante Comision.
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