
 
ANUNCIO RECLUTAMIENTO EN PUESTO PROBATORIO 

EN EL DEPARTAMENTO DE QUÍMICA 
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES 

 
El Departamento de Química de la Facultad de Ciencias Naturales, Universidad de Puerto Rico,              
Recinto de Río Piedras, anuncia la búsqueda de candidatos para un nombramiento docente             
probatorio a nivel de catedrático auxiliar y a tiempo completo en las áreas de Electroquímica,               
Química de Materiales y/o Química de Polímeros. Los candidatos deberán tener alguna            
experiencia y plan de investigación para desarrollar Baterías de Litio y non-Li (o sus              
componentes) para iniciar en agosto de 2020 o enero 2021.  
 
Requisitos: Los solicitantes deben tener un Ph.D. o un grado equivalente en Química o en una                
disciplina relacionada de una universidad acreditada cuyos grados o títulos sean reconocidos            
por la Universidad de Puerto Rico, experiencia docente a nivel universitario y a nivel              
posdoctoral, experiencia en investigación en su área de especialidad, compromiso con la            
excelencia en la enseñanza; demostrar conocimiento en el uso de tecnologías educativas, y             
dominio del inglés y español.  
 
Responsabilidades: Llevar a cabo investigaciones y publicar en su área de peritaje en revistas              
arbitradas. Supervisar tesis, disertaciones y prácticas profesionales. Desarrollar propuestas         
para la búsqueda y adquisición de fondos externos. Enseñar a nivel subgraduado y graduado              
en horario diurno, nocturno y sabatino, en modalidad en línea y presencial. Participar             
activamente en comités y en la vida departamental y universitaria, así como cumplir con todas               
las responsabilidades del personal docente contenidas en el Reglamento General de la UPR.  
 
Se recibirán solicitudes a partir del mes de Julio de 2020 hasta que se seleccione el                
candidato. Los solicitantes deben enviar: 1) carta de intención describiendo su filosofía            
académica incluyendo su visión en torno a lo que implica un buen desempeño en investigación               
y educación en química; 2) currículum vitae actualizado; 3) credenciales académicas de todos             
sus grados; 4) evidencias de sus investigaciones, publicaciones y labor creativa; incluyendo las             
publicaciones más relevantes, o enlaces a ResearcherID, ORCID, y Google Scholar 5) plan de              
Investigación ( 3 páginas) 6) evaluaciones estudiantiles y de pares de estar disponible; 7) tres               
cartas de recomendación dirigidas a:  

 
Comité de Personal 

Departamento de Química 
Facultad de Ciencias Naturales 

Universidad de Puerto Rico 
Recinto de Río Piedras 

17 Ave. Universidad STE 1701 
San Juan, PR 00925-2537 

Uprrp.quimica@upr.edu 
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TENURE TRACK FACULTY POSITION ANNOUNCEMENT 
DEPARTMENT OF CHEMISTRY 

COLLEGE OF NATURAL SCIENCES 
 

The Department of Chemistry, College of Natural Sciences at the Río Piedras Campus of the               
University of Puerto Rico announces a search to fill a full-time, tenure track faculty position at                
the level of assistant professor with specialization in Electrochemistry, Materials Science or            
Polymer Chemistry with expertise in Li and non-Li batteries. Candidates should have some             
experience and research plan to develop Lithium and non-Li Batteries (or their components) to              
start in August 2020 or January 2021.  
 
Requirements: Applicants must have a Ph.D. or equivalent degree in Chemistry or very closed              
related disciplines from an accredited university whose degrees are recognized by the            
University of Puerto Rico, as well as relevant postdoctoral experiences, teaching experience at             
the university level, proven capacity for research in their area of expertise, be committed to               
excellence in teaching and research, and proficiency in Spanish or English.  
 
Responsibilities: Conduct research and publish in their areas of expertise in peer review             
journals; supervise thesis, dissertations and professional practices; develop proposals seeking          
external funding; teach undergraduate and graduate courses and seminars in daytime, night            
and Saturday hours, online and face-to-face; actively participate in departmental and university            
service activities and projects. The responsibilities of the prospective candidate are covered by             
the bylaws of the University of Puerto Rico.  
 
Applications will be received until the position is fulfilled. Applicants, must send: 1) a cover letter                
describing their academic philosophy, including their vision on research, teaching philosophy,           
and a statement of teaching interests; 2) updated curriculum vitae; 3) copy of the academic               
credentials of all their degrees; 4) evidence of their research, publications and creative work              
(including most representative publications, ResearcherID, ORCID, Google Scholar profile         
links); 5) 3-page research plan; 6) student and peer evaluations if available; 7) three              
recommendation letters to:  
 
 
 

Comité de Personal 
Departamento de Química 

Facultad de Ciencias Naturales 
Universidad de Puerto Rico 

Recinto de Río Piedras 
17 Ave. Universidad STE 1701 

Publicado en virtud del Reglamento General de la Universidad de Puerto Rico según enmendado Certificación 160 (2014-2015) Art. 
42 y 43.  

Patrono con Igualdad de Oportunidades de Empleo M/M/V/I  



 
San Juan, PR 00925-2537 

Uprrp.quimica@upr.edu 
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