Convocatoria para reclutamiento a puesto docente de Bibliotecario(a) en nombramiento probatorio, efectivo el
1 de agosto de 2021, en el Sistema de Bibliotecas de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras.

El Sistema de Bibliotecas de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras iniciara la consideracion de
candidatos a Bibliotecario(a) para ofrecer servicios de informacién a grupos vulnerables, con atencidon especial a
personas con impedimentos (Outreach Librarian).

Requisitos Minimos

e  Maestria en Ciencias Bibliotecarias o Ciencias de la Informacion de una institucion acreditada por
American Library Association (ALA).

e Experiencia ofreciendo servicios bibliotecarios a personas con necesidades especiales de informacién y/o
educacidn continua en ciencias de la conducta y/o diversidad funcional.

e Conocimiento y experiencia en el uso de herramientas de asistencia tecnoldgica.

e Dominio oral y escrito de los idiomas espafiol e inglés; deseabilidad de conocimiento basico en
lenguaje de sefias.

e Capacidad para ofrecer servicios a distancia.

Dominio de sistemas de busqueda y recuperacién de informacién en linea.

Capacidad para la investigacién o labor creativa.

Capacidad para trabajar de forma colaborativa e independiente.

Disponibilidad para trabajar noches, sabados, domingosy dias feriados, presencial y a distancia.
Disposicion para la busqueda de fondos externos.

Publicaciones.

Responsabilidades

1. Coordinar los servicios de informacion a poblaciones vulnerables con atenciéon especial a personas
con impedimentos.

2. Facilitar el cumplimiento de la Carta de Derechos de las Personas con Impedimentos (Ley 238), Sistemas
de Servicios Bibliotecarios Inclusivos de Asistencia Tecnoldgica (Ley 63), Ley sobre estadounidenses con
discapacidades (ADA) de 1990.

3. Servir de enlace con el docente de sala de clase para coordinar los servicios de transcripcion,
ofrecimiento de examenes y asistencia tecnoldgica para esta poblacion.

4. Evaluary recomendar la adquisicidon de programas y equipo para ofrecer servicios de informacién
a personas con diversidad funcional o en desventaja informacional.

5. Crear proyectos, investigar, publicar, generar propuestas y cualquier otra encomienda dirigida al
mejoramiento de los servicios para la referida poblacidn en el Sistema de Bibliotecas.

6. Organizar actividades para crear conciencia y sensibilidad hacia la poblacién con
necesidadesespeciales de informacion.

Las personas interesadas deberdn someter la siguiente documentacion en o antes del 12 de abril de 2021
dirigida al Comité de Personal a la siguiente direccion: sistema.bibliotecas@upr.edu. Favor de incluir en el asunto
(subject) del correo electrénico: Convocatoria Outreach Librarian.

1. Cartadeintencidn que exprese su interés en participar en este proceso
2. Curriculum Vitae actualizado
3. Credenciales académicas oficiales de todos los grados universitarios
4. Evidencia de la experiencia profesional, educacion continua y/o creacidn de proyectos
5. Carta de recomendacién f : A
- 7 A
. L . eticia Ferndndez, , MBA
Las personas que cumplan todos los requisitos seran citadas a una entrevista. -
Decana de Asuntos Académicos
Fecha:

Patrono con Igualdad de Oportunidades de Empleo M/M/V/I


mailto:sistema.bibliotecas@upr.edu

